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1. Wprowadzenie

Kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu umozliwia, po potwierdzeniu egzaminem zdobycie zawodu fotograf
343101, w systemie pozaszkolnym. Po ewentualnym potwierdzeniu drugiej kwalifikacji AUD.05. Realizacja projektéw graficznych i multimedialnych mozliwe jest uzyskanie
dyplomu w zawodzie technik fotografii i multimediéw 343105. Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowigzany poinformowac okregowa komisje
egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia tego ksztatcenia.

1.1. Charakterystyka programu

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego (KKZ) w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu zostat opracowany zgodnie z zatozeniami
podstawy programowej, ktora jest obowigzujgcym aktem prawnym okreslonym w drodze rozporzgdzenia przez Ministra Edukacji Narodowej. Zgodnie z tg podstawg
program obejmuje tresci ksztatcenia, zawarte w kwalifikacji okreslonej w tym zawodzie, tj. AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego przedstawiony w tym opracowaniu posiada strukture programowg spiralng i jest opisany dla formy stacjonarnej ksztatcenia,
jednoczesnie przewidziano, ze czesc¢ tresci programowych moze by¢ realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na adlegtosc.

Na realizacje programu przewidziano 860 godzin zaje¢ (ok 35 tygodni, przy 5 godzinach dziennie), w tym 700 godzin zaje¢ o charakterze praktycznym Liczba godzin
praktycznych zdecydowanie przekracza licze godzin zaje¢ teoretycznych, co wynika ze specyfiki programu, ktéry wymaga dostepu do specjalistycznego sprzetu a takze
oprogramowania. Program podzielony zostat na pie¢ przedmiotéw. W kazdym z przedmiotéw wskazano tresci nauczania, ktére mogg by¢ realizowane z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, poprzez umieszczczenie znaczka & .W przypadku niektorych zajeé, realizowanych z pomocg komputera, prowadzacy powinien
zweryfikowaé mozliwo$¢ pracy zdalnej w zaleznosci od posiadanego przez uczestnikdw szkolenia sprzetu komputerowego i oprogramowania.

W programach poszczegdlnych przedmiotéw przedstawione zostaty: cele ogdlne i cele szczegdtowe przedmiotu, materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw
ksztafcenia, procedury osiggania celéw ksztatcenia oraz proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika. Program kursu poprzedzony
zostat tabelami, w ktérych dokonano grupowania efektéw ksztatcenia oraz przydzielenia ich wraz z kryteriami weryfikacji do programéw poszczegélnych przedmiotow.

Kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu zostat przypisany 3 poziom w Polskiej Ramie Kwalifikacji (PRK). Umiejetnosci z zakresu Jezyka angielskiego
zawodowego na KKZ w zakresie kwalifikacji AUD.02. okreslone sg na poziomie A1

1.2. Zatozenia programowe

Kwalifikacja AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu przygotowuje do podjecia pracy w zawodzie w zawodzie fotograf 343101. Podstawa programowa zawodu
fotograf zostata zmodyfikowana w 2019 r. Wykwalifikowany fotograf posiada przygotowanie do wykonywania zdjeé: do dokumentdw, okolicznosciowych, portretowych,
reklamowych, reportazowych, a takze do obrébki cyfrowej zdjeé i obrébki materiatdw fotograficznych, archiwizacji i publikacji zdjeé. Kwalifikacja AUD.02. Rejestracja,
obrébka i publikacja obrazu jest pierwszg z dwéch wymaganych w zawodzie technik fotografii i multimediéow. Kwalifikacja AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu
nie obejmuje praktyki zawodowej. W przypadku organizacji kursu z drugiej kwalifikacji dla zawodu technik fotografii i multimediéw — AUD.05. Realizacja projektow
graficznych i multimedialnych sugeruje sie przeznaczenia na realizacje tresci programowych z kwalifikacji AUD.02. Rejestracja obrdbka i publikacja obrazu w formie
praktyki co najmniej 160 godzin.
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1.3. Cele kierunkowe programu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zawodzie fotograf powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu:
— przygotowania planu zdjeciowego;
— rejestrowania obrazu;
— obrdbki i publikowania obrazu
Cele kierunkowe kwalifikacyjnego kursu zawodowego AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu to:
— przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy

— przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych w zakresie rejestracji obrobki i publikacji obrazu

1.4. Wymagania wstepne dla stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest pozaszkolng formg doskonalenia zawodowego zasadniczo przeznaczong dla osob dorostych, ktére ukonczyty 18 lat. Przepisy prawa
umozliwiajg ponadto przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy osoby, ktéra ukonczyta osmioletnig szkote podstawowg oraz:

— ma opodznienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowa lub zdrowotng uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgcg podjecie lub kontynuowanie nauki
w szkole ponadpodstawowej dla mtodziezy albo uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgca realizowanie, zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania, przygotowania zawodowego u pracodawcy lub

— przebywa w zaktadzie karnym, areszcie sledczym, zaktadzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest ponadto zobowigzana dostarczy¢ zaswiadczenie o istnieniu lub braku przeciwwskazan
zdrowotnych do ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu.

Czynniki stanowigce przeciwwskazanie do pracy w zawodzie fotografa to: znaczna dysfunkcja narzgdu wzroku, brak ostrosci wzroku niedajgcy sie korygowa¢ pomocami
optycznymi oraz daltonizm, dysfunkcje narzadu ruchu w obrebie korczyn gérnych ograniczajgce mozliwos¢ swobodnego korzystania z aparatu fotograficznego, dysfunkcje
narzgdu ruchu w obrebie konczyn dolnych uniemozliwiajgce noszenie i ustawianie ciezkiego sprzetu fotograficznego, dysfunkcje inelektualne.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajgca:
— dyplom zawodowy,
— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny,

— Swiadectwo uzyskania tytutlu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny réwnorzedny,

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYIJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu
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— Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

— $Swiadectwo ukoniczenia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe,
— $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,

— certyfikat kwalifikacji zawodowej,

— $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,

— zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

jest zwalniana, na swoéj wniosek ztozony podmiotowi prowadzacemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotyczgcych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektéw
ksztalcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposéb organizacji ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie
zwolnienie.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajgca zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych, jest zwalniana, na swoj
wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zaje¢ dotyczgcych efektow ksztatcenia zrealizowanych na tym kursie umiejetnosci
zawodowych.

Stuchacz, ktdry uzyska zaliczenie z wszystkich przedmiotow objetych kursem uzyskuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
UD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu, ktére upowaznia go do przystgpienia do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrobka
i publikacja obrazu, organizowanego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjna.

Warunkiem uzyskania dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie fotograf 343101 jest zdanie egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja,
obrébka i publikacja obrazu oraz posiadanie wyksztatcenia co najmniej na poziomie szkoty zawodowej.

Warunkiem uzyskania dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie technik fotografii i multimediéw 343105 jest zdanie egzaminu zawodowego w zakresie
kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu i AUD.05. Realizacja projektow graficznych i multimedialnych oraz posiadanie wyksztatcenia co najmniej na
poziomie szkoty Sredniej.

1.5. Odniesienie do rynku pracy

Bliska wspotpraca szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia, odpowiadajgcego potrzebom
wspotczesnej gospodarki. Szkota prowadzgca kwalifikacyjne kursy zawodowe powinna realizowac¢ to ksztatcenie w oparciu o wspétprace z pracodawcami, a zajecia
praktyczne powinny odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcéw, w centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach
szkolnych, pracowniach szkolnych i placowkach ksztatcenia ustawicznego. W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia
ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapow edukacyjnych.
Odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentéw kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych, a tym samym zapewni im mozliwo$¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.
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Potwierdzenie kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrdbka i publikacja obrazu umozliwia zaréwno podjecie pracy w firmach fotograficznych, agencjach reklamowych,
zaktadach poligraficznych, wydawnictwach redakcjach jak i podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w tych obszarach. Zapotrzebowanie na specjalistow w tym
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zawodzie wystepje stale ze wzgledu na wzrost publikacji kolororowych, rozwdj reklamy i publikaciji elektronicznych.

2. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowanie efektow ksztatcenia - tabela 1, 2

Tabela 1 Przyporzagdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegolnych przedmiotéw

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
Efekty ksztatcenia LICde.a ° s § E
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, g0 ZIT( Kryteria weryfikacji 22 §’ & |5 %
ep - efekt pomocniczy) jEEEG 2ele|g|d |8 _=
ksztatcenia @2 >|g|= <) ; 5
o © = @© © c —
25 (8| z(23|288
¥2|%|8|28|kss
|2 |&|58I8s
Bezpieczenstwo i higiena pracy
klasyfikuje pojecia zwigzane 2 wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony X
z bezpieczenstwem i higieng pracy, przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
ochrong przeciwpozarowa, ochrong podaje definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy X
Srodowiska i ergonomig (ew) wyjasnia znaczenie pojec¢ zwigzanych z ochrong przeciwpozarowg X
wskazuje sposoby utylizacji materiatéw i sSrodkéw chemicznych X
opisuje warunki ergonomiczne zapewniajgce bezpieczng prace na stanowisku X
fotograficznym
rozroznia zadania i uprawnienia 2 wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony X
instytucji oraz stuzb dziatajgcych Srodowiska
w zakresie ochrony pracy i ochrony opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie ochrong pracy i ochrong
Srodowiska (ew) Srodowiska
charakteryzuje prawa i obowigzKi 4 wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy X
pracownika oraz pracodawcy wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy X
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Obowigzkowe zajecia edukacyjne

©
Efekty ksztalcenia LICde.a ° S § _‘§
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W zakresie bezpieczenstwa i higieny identyfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika i pracodawcy X
pracy (ew) \w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia obowigzki pracodawcy dotyczace stosowania znakéw informacyjnych X
i ostrzegawczych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
okresla skutki oddziatywania na 8 wymienia wystepujgce w srodowisku pracy czynniki dziatajgce szkodliwie na X
organizm cztowieka czynnikéw organizm czlowieka
szkodliwych (ew) wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym dziatajgce szkodliwie na [X
organizm cziowieka
rozpoznaje zrédta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy X
okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla zdrowia cztowieka X
wymienia objawy typowych choréb zawodowych wynikajgcych z oddziatywania na X
organizm cziowieka czynnikéw szkodliwych w Srodowisku pracy
organizuje stanowisko pracy zgodnie |6 przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii X
z zasadami ergonomii, przepisami przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny X
bezpieczenstwa i higieny pracy, pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
ochrony przeciwpozarowej i ochrony stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j "
Srodowiska (ew) i ochrony $rodowiska na stanowisku pracy
rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania X
opisuje wymagania dotyczgce ergonomii w srodowisku pracy X
stosuje srodki ochrony indywidualnej 4 rozpoznaje srodki ochrony indywidualnej pracownika obowigzujgce na stanowisku X
i zbiorowej podczas wykonywania pracy
zadan zawodowych (ew) dobiera $srodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania zawodowego X
przestrzega zasad uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas X
pracy
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Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
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udziela pierwszej pomocy w stanach 4 opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia X
nagtego zagrozenia zdrowotnego (ew) zdrowotnego
ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawoéw obserwowanych u X
poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku X
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej X
powiadamia odpowiednie stuzby X
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia X
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego X
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowag na fantomie zgodnie z wytycznymi X
Polskiej Radu Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytaciji
Razem liczba godzin w jednostce 30
efektow ksztatcenia
Podstawy fotografii
stosuje terminologie z zakresu: 10 podaje definicje poje¢ z zakresu fotografii X
a) fotografii i estetyki obrazu wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycjg i estetykg obrazu X
b) rejestracji obrazu dokonuje analizy obrazu fotograficznego X
c) kopiowania i obrobki obrazu wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu wykonywania zdjeé X
d) grafiki komputerowe; wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu kopiowania i obrébki obrazu X
i publikacji obrazu podaje definicje poje¢ z zakresu obrébki cyfrowej obrazu X
e) teorii barwy (ew) wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu publikacji obrazu X
podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw X
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wyjasnia znaczenie poje¢ dotyczgcych przestrzeni barw X
charakteryzuje techniki rejestracji te] wymienia rodzaje technik fotograficznych X
obrazu (ek) okresla znaczenie technik o$wietleniowych stosowanych w fotografii X
identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu X
wymienia czynnosci podejmowane podczas rejestracji obrazu X
charakteryzuje procesy: 10 identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrébki X
a) cyfrowej obrébki obrazu opisuje metody cyfrowej obrébki obrazu X
b) chemicznej obrobki materiatow identyfikuje etapy procesu chemicznej obrobki materiatéw fotograficznych X
fotograficznych (ek) opisuje znaczenie roztworéw chemicznych w procesie chemicznej obrobki X
materiatow fotograficznych
opisuje metody publikacji obrazu 7 klasyfikuje metody publikacji obrazu X
okresla zasady przygotowania publikacji elektronicznej i drukowanej X
rozréznia metody cyfrowego druku zdjec X
okresla zastosowanie technik druku cyfrowego X
charakteryzuje sprzet i urzgdzenia 15 klasyfikuje sprzet i urzgdzenia stosowane podczas rejestracji obrazu X
stosowane podczas rejestracji obrazu rozpoznaje rodzaje aparatow fotograficznych X
(ek) wskazuje wtasciwosci uzytkowe obiektywow X
klasyfikuje zrodta Swiatta stosowane w fotografii X
rozpoznaje sprzet i urzadzenia do kopiowania obrazu X
wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych X
rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obrobki i publikacji obrazu X
rozpoznaje urzgdzenia do wydruku zdjeé X
okresla przeznaczenie urzadzen pomiarowych stosowanych w fotografii X
rozpoznaje zestawy do kalibracji urzagdzen stosowanych w fotografii X
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rozroznia materiaty fotograficzne 15 rozpoznaje rodzaje materiatéw fotograficznych X
stosowane w fotografii (ek) okresla wiasciwosci matryc fotograficznych X
okresla wlasciwosci uzytkowe materiatow fotograficznych X
rozroznia materiaty eksploatacyjne do (10 rozpoznaje materiaty eksploatacyjne do wydruku zdjeé X
drukarek komputerowych (ew) klasyfikuje materiaty do wydruku zdje¢ X
wskazuje wiasciwosci uzytkowe materiatow do wydruku zdjec X
rozpoznaje nosniki pamieci (ew) 5 klasyfikuje no$niki pamieci X
okresla parametry uzytkowe nosnikdw pamieci X
postuguje sie dokumentacjg techniczng (15 odczytuje schematy oraz rysunki techniczne X
i technologiczng (ew) interpretuje oznaczenia umieszczone na sprzecie i urzgdzeniach stosowanych X
w fotografii
wymienia cechy urzgdzen na podstawie umieszczonych oznaczen X
interpretuje oznaczenia umieszczone na opakowaniach materiatéw stosowanych w X
fotografii
wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacjg zadah zawodowych X
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury 5 wymienia cele normalizacji krajowej X
oceny zgodnos$ci podczas realizaciji wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy X
zadan zawodowych (ew) rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej X
korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodno$ci X
Razem liczba godzin w jednostce 100
efektow ksztatcenia
Rejestracja obrazu
planuje realizacje prac fotograficznych (80 dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego X
(ek) wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego X
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Efekty ksztalcenia
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny,
ep - efekt pomocniczy)

Liczba
godzin

na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

Obrobka i publikacja

Rejestracja obrazu
obrazu

Bezpieczenstwo
i higiena pracy
Podstawy fotografii

Jezyk angielski
zawodowy
w fotografii

ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

x

wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

X

okresla parametry zrodet swiatta niezbednych do wykonania zadania
fotograficznego

X

wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu

okresla rodzaj materiatow fotograficznych potrzebnych do rejestracji obrazu

sporzgdza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

wykonuje szkic planu zdjeciowego

wykonuje schematy oswietlenia

sporzgdza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych

organizuje plan zdjeciowy (ek)

120

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg

przygotowuje fotografowang scene zgodnie z zasadami kompozycji

rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie zdjeciowym

dobiera akcesoria fotograficzne

wykonuje czynnosci zwigzane z montazem akcesoriow fotograficznych i sprzetu
pomocniczego

XXX XX XXX X XXX

stosuje techniki oswietlenia planu zdjeciowego

rozmieszcza sprzet oswietleniowy na planie zdjeciowym

ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajgc ich funkcje i kierunki oswietlenia

modyfikuje oswietlenie planu zdjeciowego

przestrzega zasad bezpieczehstwa podczas organizowania planu zdjeciowego

stosuje sprzet do realizacji prac
fotograficznych (ek)

60

ustala tryb pracy aparatu fotograficznego

ustala parametry pracy obiektywu

stosuje funkcje automatyzujace prace aparatu fotograficznego

XX XXX X]X] X
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postuguje sie statywami fotograficznymi i oswietleniowymi X
postuguje sie lampami swiatta ciggtego i btyskowego X
postuguje sie modyfikatorami o$wietlenia X
stosuje filtry fotograficzne i oswietleniowe X
kontroluje sprawnos¢ dziatania sprzetu fotograficznego i oswietleniowego X
podejmuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu fotograficznego X
i oswietleniowego
postuguje sie sprzetem fotograficznym i oswietleniowym zgodnie z zasadami X
bezpieczenstwa
wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego i oswietleniowego X
okresla parametry rejestracji obrazu 40 ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe X
(ek) dokonuje pomiaru oswietlenia X
rejestruje obrazy fotograficzne: 130 stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne techniki rejestracji obrazu X
a) realizuje zdjecia plenerowe postuguje sie zestawem do wykonania panoramy fotograficznej X
b) wykonuje zdjecia studyjne stosuje zasady wykonywania zdje¢ reporterskich X
c) realizuje reportaz fotograficzny stosuje zasady wykonywania zdje¢ architektur X
J y wykony je Yy
d) wykonuje zdjecia techniczne przestrzega zasad w zakresie wykonywania zdje¢ identyfikacyjnych X
(ek) podejmuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem zdjeé portretowych X
przestrzega zasad wykonywania zdje¢ katalogowych X
wykonuje zdjecia w promieniowaniu UV i IR X
stosuje zasady wykonywania reprodukcji X
przestrzega zasad wykonywania makrofotografii X

Razem liczba godzin w jednostce
efektow ksztatcenia

430

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Strona 15 z 109




Fundusze + i j
E o jokie gcz,fscff“p""ta Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwoj -

Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

**

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
Efekty ksztatcenia LICZb.a ° s § §
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, godzin Kryteria weryfikacji H o g 5|3 %
ep - efekt pomocniczy) el . 288 g 2 o =
ksztatcenia @2 >|g|= ) ; b=
9 T8 2 5 & 5 5
52| 2|0 |2 8|82
So|d |2 (e8¢ |85
8|81 68I88=
Obrébka i publikacja obrazu
stosuje programy komputerowe 20 dobiera programy do edycji obrazu X
i aplikacje wspomagajgce wykonywanie dobiera programy do publikacji obrazu X
zadan zwigzanych z: definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji obrazu X
a) obrobka i publikacjg obrazu stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu X
b) zarzadzaniem barwg instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych X
W procesachobrobki i publikacii ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych X
obrazu dokonuje kalibracj i urzgdzen peryferyjnych X
tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu X
prowadzi procesy cyfrowej obrobki 80 dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego X
obrazu: okresla parametry techniczne urzgdzen do skanowania X
a) wykonuje kopie obrazu dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego X
z wykorzystaniem technik definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego X
cyfrowych skanuje obrazy transparentne i refleksyjne X
b) edytuje obraz cyfrowy (ek) wykonuje retusz obrazu cyfrowego X
wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego X
automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego X
wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowe;j X
obrébki obrazu cyfrowego
wykonuje kopie obrazéw 40 okresla sposéb kopiowania obrazéw fotograficznych X
fotograficznych na materiatach dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych X
fotograficznych (ek) dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazow X
opisuje czynnos$ci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych X
sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych X
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ekt Rzeczpospolita Unia Europejska :
. I"Ope_jSkIe - Polska Europejski Fundusz Spoteczny A

K

**

Wiedza Edukacja Rozwoj

Efekty ksztalcenia
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny,
ep - efekt pomocniczy)

Liczba
godzin

na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

Obrobka i publikacja

Rejestracja obrazu
obrazu

Bezpieczenstwo
i higiena pracy
Podstawy fotografii

Jezyk angielski
zawodowy
w fotografii

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obréobki materiatéw fotograficznych

x

opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow fotograficznych

X

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

X

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazoéw fotograficznych i prowadzenia
chemicznej obrobki materiatoéw fotograficznych

x

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych (ek)

40

okresla parametry plikow graficznych do publikaciji

przygotowuje cyfrowg galerie zdje¢

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatéw eksploatacyjnych do wydruku obrazu
cyfrowego

X XTXTX]X

okresla parametry techniczne urzgdzenh do drukowania obrazéw cyfrowych

x

dobiera sposdb wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w przestrzeniach
wystawienniczych

X

drukuje fotografie

X

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemdéw wystawienniczych i ekspozycja
fotografii

x

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

archiwizuje obrazy cyfrowe
i fotograficzne (ew)

30

rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

tworzy strukture katalogéw

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci

XTXTXTXTX]X
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Fundusze + i j «
E o jokie gcz,fscff“p""ta Unia Europejska b
Wiedza Edukacja Rozwoj -

* %

**

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
Efekty ksztatcenia LICde.a ° s § _‘§
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, 90 ?T( Kryteria weryfikacji H o g .(63 e} %
ep - efekt pomocniczy) ELEIE . . 288 2 o =
ksztatcenia @2 >|g|= ) ; b=
o © = @© © c —
258|515z |859
e5(2 8|23 %25
2E|8|8|58|88s
zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem X
Razem liczba godzin w jednostce 210
efektow ksztatcenia
Jezyk angielski w fotografii
postuguje sie podstawowym zasobem 5 rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci X
srodkéw jezykowych w jezyku obcym zawodowych w zakresie:
nowozytnym (ze szczegolnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych
uwzglednieniem srodkow Z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
leksykalnych), umozliwiajgcym b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci
realizacje czynnosci zawodowych w zawodowych
zakresie tematéw zwigzanych: C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
a) ze stanowiskiem pracy i jego d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
wyposazeniem zadan zawodowych
b) z gtéwnymi technologiami e) Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
stosowanymi w danym
zawodzie
¢) zdokumentacjg zwigzang
z danym zawodem
d) z ustugami swiadczonymi
w danym zawodzie (ew)
rozumie proste wypowiedzi ustne 5 okresla gtéwng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu X
artykutowane wyraznie, w standardowej znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje X
odmianie jezyka obcego nowozytnego, rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu X
a takze proste wypowiedzi pisemne uktada informacje w okreslonym porzadku X
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Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
Efekty ksztatcenia LICde.a ° s § _‘§
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, 90 ?T( Kryteria weryfikacji H o g ’.g e} %
ep - efekt pomocniczy) e SR , 288 2 o =
ksztatcenia @2 >|g|= ) ; b=
o © = @© © c —
25|85 |32|SE32
252|328 (%25
8|2 |&|88|88%
W jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie
jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowg) (ew).
samodzielnie tworzy kroétkie, proste, 5 opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi X
spojne i logiczne wypowiedzi ustne przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela X
i pisemne w jezyku obcym instrukcji, wskazéwek, okredla zasady)
nowozytnym, w zakresie wyraza i uzasadnia swoje stanowisko X
umozliwiajgcym realizacje zadan stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznych charakterze X
zawodowych: stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuacji X
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

- Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

**

Efekty ksztalcenia
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny,
ep - efekt pomocniczy)

a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krétkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat,
e-mail, instrukcje, wiadomosg,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
Z wykonywanym zawodem —
wg wzoru) (ew)

Liczba
godzin

na efekt
ksztatcenia

— S

= 7}

BIR|®
o) 5| ® | = =

Kryteria weryfikacji Z23|e|le|= 5

w8 |lol|°|3 °
R o Poo] o o =
@2 > |g|= 2 2F
No|S || ® c = &
8: T — XZNOU)
g |2 | 2|23 |xT o
Q5|2 |3 |°as|>2%5
N2 ol = | &< |F=28
O c | 0| Q|2 0o |
M _ |o | &x|Oo|m~N=2

Obowigzkowe zajecia edukacyjne
ustalone przez dyrektora

uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych — reaguje w jezyku
obcym nowozytnym w sposéb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:
a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym
pracownikiem, klientem,

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza

z opiniami innych osob

XX

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi

pyta o upodobania i intencje innych oséb

proponuje, zacheca

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

X XXX X
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Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

K

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Rzeczpospolita

- Polska

**

Efekty ksztalcenia
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny,
ep - efekt pomocniczy)

kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych

Z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

reaguje w formie prostego
tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem)

w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnos$ci zawodowych. (ew)

b)

Liczba
godzin

na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowigzkowe zajecia edukacyjne
ustalone przez dyrektora

Bezpieczenstwo
Podstawy fotografii
Rejestracja obrazu

i higiena pracy
Obrobka i publikacja

obrazu

Jezyk angielski
zawodowy

w fotografii

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) przetwarza tekst ustnie lub
pisemnie w typowych
sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci
zawodowych (ew)

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany
materiat, np. prezentacje

korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
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Rzeczpospolita

**

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

©
Efekty ksztatcenia LICde.a ° s § _‘§
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, 90 ?T( Kryteria weryfikacji H o g .(63 e} %
ep - efekt pomocniczy) ELEIE . . 288 2 o =
ksztatcenia @2 >|g|= 22
9 T8 2 5 & 5 5
22| % |2 |8 N|xTS
N2 |o|L |8 |Q=z0
2|2 |f|858|88=
wykorzystuje strategie stuzace wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe X
doskonaleniu wiasnych umiejetnosci korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno- X
jezykowych oraz podnoszgce komunikacyjnych
Swiadomosc jezykowa;: identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy X
a) wykorzystuje techniki wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okre$li¢ znaczenie X
samodzielnej pracy nad stowa
jezykiem upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi, X
b) wspotdziata w grupie wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne
c) korzysta ze zrédet informacji
W jezyku obcym nowozytnym
d) stosuje strategie
komunikacyjne
i kompensacyjne (ep)
Razem liczba godzin w jednostce 30
efektow ksztatcenia
Kompetencje personalne i spoteczne
przestrzega zasad kultury i etyki (ep) wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki X X X X X
stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy X X X X X
stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze X X X X X
wspotpracownikami oraz klientami
stosuje zasady etyki zawodowej X X X X X
planuje wykonanie zadania (ep) sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem X X X X X
opracowuje harmonogram wykonania zadania X X X X X
realizuje zadania w wyznaczonym czasie X X X X X
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

* %

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Rzeczpospolita

- Polska

**

ustalone przez dyrektora

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

©
Efekty ksztatcenia LICZb.a ° s § §
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny, godzin Kryteria weryfikacji H o g 5|3 %
ep - efekt pomocniczy) el . 288 g 2 o =
ksztatcenia @2 >|g|= ) ; b=
eS|z |8 2 g 8 0 5
22| % |2 |8 N|xTS
N2 o |L|s8 |_Qz0
2|2 |f|858|88=
dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan X X X X X
wykazuje sie kreatywnoscig dokonuje analizy wiasnej kreatywnosci X X X X X
i konsekwencjg w realizacji zadan (ep) podejmuije inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowe;j X X X X X
stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemoéw X X X X X
wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka X X X X X
ponosi odpowiedzialnos¢ za wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania X X X X X
podejmowane dziatania (ep) analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy X X X X X
ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy X X X X X
stosuje techniki radzenia sobie ze identyfikuje sytuacje wywotujgce stres X X X X X
stresem (ep) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j X X X X X
dgzy do indywidualnego rozwoju charakteryzuj e zestaw umiej etnosci i kompetencj i niezbednych w wybranym X X X X X
zawodowego (ep) zawodzie
analizuje wtasne kompetencje X X X X X
identyfikuje obszary wiedzy i umiejetno$ci wymagajgce doskonalenia X X X X X
wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji X X X X X
wykorzystuje rézne zrodta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych X X X X X
stosuje zasady komunikaciji omawia zasady skutecznej komunikaciji X X X X X
interpersonalnej (ep) odczytuje mowe ciata rozmowcy X X X X X
identyfikuje aktywne metody stuchania X X X X X
przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j X X X X X
wspotpracuje w zespole (ep) ustala warunki wykonania zadania X X X X X
angazuje sie w realizacje przypisanych zadan X X X X X
uwzglednia opinie i sugestie innych czionkéw zespotu X X X X X
dzieli sie informacjami X X X X X

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Strona 23 z 109




Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

x ik

* 4 X

¥ *

Efekty ksztalcenia
(ek - efekt kluczowy, ew - efekt wazny,
ep - efekt pomocniczy)

Liczba
godzin

na efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

ustalone przez dyrektora

Obrobka i publikacja

Podstawy fotografii
Rejestracja obrazu
obrazu

Bezpieczenstwo
i higiena pracy

zawodowy
w fotografii

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole

X
x
x
x

wykorzystuje efekty pracy innych cztionkéw zespotu

X
X
X
X

x| XJezyk angielski
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Tabela 2 Grupowanie efektow ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* %

**

* 4 %

Grupowanie

efektow ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty

i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
(ew)

bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

identyfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika i
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia obowigzki pracodawcy dotyczace stosowania
znakéw informacyjnych i ostrzegawczych w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

Nazwa jednostki w przedmioty/ ksztalcenia Okres
efektémjl Efekt ksztatcenia wraz Krvteria wervfikacii NAZWY uwzaledniaiaca realizacji
_ 2 kodowaniem (ek, ew, ep) | Y yhkac) PRZEDMIOTOW vzgieaniajaca |, oouy
ksztatcenia . .. | minimalna liczbe :
Obowigzkowe zajecia A nauczania
. okreslona
edukacyjne ustalone .
w podstawie
przez dyrektora .
programowej
AUD.02.1. klasyfikuje pojecia zwigzane |wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny |Bezpieczenstwo 2 1,2 tygodnia
Bezpieczenstwo |z bezpieczenstwem i higieng |pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i higiena pracy
i higiena pracy pracy, ochrong podaje definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem
przeciwpozarowg, ochrong i higieng pracy
grodowiska i ergonomig (ew) |wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z ochrong
przeciwpozarowg
wskazuje sposoby utylizacji materiatéw i srodkéw chemicznych
opisuje warunki ergonomiczne zapewniajgce bezpieczng prace
na stanowisku fotograficznym
rozréznia zadania wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony 2
i uprawnienia instytucji oraz pracy i ochrony $rodowiska
stuzb dziatajgcych w zakresie |opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie
ochrony pracy i ochrony ochrong pracy i ochrong srodowiska
Srodowiska (ew)
charakteryzuje prawa wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie 4
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj
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Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny * *
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* 4 %

Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

okresla skutki oddziatywania
na organizm cztowieka
czynnikow szkodliwych (ew)

wymienia wystepujgce w srodowisku pracy czynniki dziatajgce
szkodliwie na organizm cztowieka

wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym
dziatajgce szkodliwie na organizm cztowieka

rozpoznaje zrodta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla zdrowia
cziowieka

wymienia objawy typowych choréb zawodowych wynikajgcych
z oddziatywania na organizm cztowieka czynnikéw szkodliwych
w srodowisku pracy

organizuje stanowisko pracy
zgodnie z zasadami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska (ew)

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej

stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na stanowisku pracy

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

opisuje wymagania dotyczgce ergonomii w srodowisku pracy

stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan
zawodowych (ew)

rozpoznaje $rodki ochrony indywidualnej pracownika
obowigzujgce na stanowisku pracy

dobiera $rodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania
zawodowego

przestrzega zasad uzytkowania srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas pracy

8

10
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Grupowanie
efektow ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty

Nazwa jednostki . w przedmioty/ ksztalcenia Okrgs .
efektow Efekt ksztatcenia wraz Kryteria weryfikaci NAZWY . uwzgledniajaca realizacji
. z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW . . . w cyklu
ksztatcenia . .. | minimalna liczbe :
Obowigzkowe zajecia A nauczania
edukacyjne ustalone okreslona .
przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j
udziela pierwszej pomocy w | opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego 4
stanach nagtego zagrozenia |zagrozenia zdrowotnego
zdrowotnego (ew) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy
objawdw obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawat, udar
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie
zgodnie z wytycznymi Polskiej Radu Resuscytacji
i Europejskiej Rady Resuscytacji
Razem 30
AUD.02.2. stosuje terminologie z zakresu:| podaje definicje poje¢ z zakresu fotografii Podstawy fotografii |10 4 tygodnie
Podstawy a) fotografii i estetyki wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycjg i estetyka
fotografii obrazu obrazu
b) rejestracji obrazu dokonuje analizy obrazu fotograficznego
c) kopiowania i obrobki |wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu wykonywania zdjeé¢
obrazu wyjasnia znaczenie pojec¢ z zakresu kopiowania i obrébki
d) grafiki komputerowej |obrazu

i publikacji obrazu

podaje definicje poje¢ z zakresu obrdébki cyfrowe;j

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu
Strona 27 z 109




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

K

**

* 4 %

Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j
e) teorii barwy (ew) wyjasnia znaczenie pojec z zakresu publikacji obrazu
podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw
wyjasnia znaczenie poje¢ dotyczacych przestrzeni barw
charakteryzuje techniki wymienia rodzaje technik fotograficznych 8
rejestracji obrazu (ek) okresla znaczenie technik o$wietleniowych stosowanych
w fotografii
identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu
wymienia czynnosci podejmowane podczas rejestracji obrazu
charakteryzuje procesy: identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrébki 10
a) cyfrowej obrobki opisuje metody cyfrowej obrobki obrazu
obrazu identyfikuje etapy procesu chemicznej obrébki materiatéw
b) chemicznej obrébki fotograficznych
materiatow opisuje znaczenie roztworéw chemicznych w procesie
fotograficznych (ek) | chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych
opisuje metody publikaciji klasyfikuje metody publikacji obrazu 7
obrazu okre$la zasady przygotowania publikacji elektronicznej
i drukowanej
rozréznia metody cyfrowego druku zdjeé
okresla zastosowanie technik druku cyfrowego
charakteryzuje sprzet klasyfikuje sprzet i urzadzenia stosowane podczas rejestraciji 15

i urzgdzenia stosowane
podczas rejestracji obrazu (ek)

obrazu

rozpoznaje rodzaje aparatow fotograficznych

wskazuje wiasciwosci uzytkowe obiektywow

klasyfikuje zrodta swiatta stosowane w fotografii
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j

rozpoznaje sprzet i urzagdzenia do kopiowania obrazu

wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrébki

materiatéw fotograficznych

rozpoznaje sprzet i urzadzenia do cyfrowej obrébki i publikacii

obrazu

rozpoznaje urzgdzenia do wydruku zdje¢

okresla przeznaczenie urzadzen pomiarowych stosowanych w

fotografii

rozpoznaje zestawy do kalibracji urzgdzen stosowanych

w fotografii
rozréznia materiaty rozpoznaje rodzaje materiatéw fotograficznych 15
fotograficzne stosowane okre$la wiasciwosci matryc fotograficznych
w fotografii (ek) okresla wlasciwosci uzytkowe materiatow fotograficznych
rozréznia materiaty rozpoznaje materiaty eksploatacyjne do wydruku zdje¢ 10
eksploatacyjnedo drukarek klasyfikuje materiaty do wydruku zdjec
komputerowych (ew) wskazuje wtasciwosci uzytkowe materiatow do wydruku zdjeé
rozpoznaje nosniki pamieci klasyfikuje nosniki pamieci 5
(ew) okresla parametry uzytkowe nosnikoéw pamieci
postuguje sie dokumentacjg odczytuje schematy oraz rysunki techniczne 15

techniczng i technologiczng
(ew)

interpretuje oznaczenia umieszczone na sprzecie
i urzgdzeniach stosowanych w fotografii

wymienia cechy urzgdzen na podstawie umieszczonych
oznaczen

interpretuje oznaczenia umieszczone na opakowaniach
materiatow stosowanych w fotografii
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacjg zadan
zawodowych

rozpoznaje wiasciwe normy i
procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan
zawodowych (ew)

wymienia cele normalizacji krajowej

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy

rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskie;j i
krajowej

korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i procedur
oceny zgodnosci

Razem

100

AUD.02.3.
Rejestracja
obrazu

planuje realizacje prac
fotograficznych (ek)

dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego

wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

okresla parametry zrodet Swiatta niezbednych do wykonania
zadania fotograficznego

wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu

okres$la rodzaj materiatoéw fotograficznych potrzebnych do
rejestracji obrazu

sporzadza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

wykonuje szkic planu zdjeciowego

wykonuje schematy oswietlenia

sporzgdza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych

Rejestracja obrazu

70

organizuje plan zdjeciowy (ek)

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie
z dokumentacjg

80

17,2
tygodnia
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przygotowuje fotografowang scene zgodnie z zasadami
kompozycji

rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie zdjeciowym

dobiera akcesoria fotograficzne

wykonuje czynnosci zwigzane z montazem akcesoriéw
fotograficznych i sprzetu pomocniczego

stosuje techniki oswietlenia planu zdjeciowego

rozmieszcza sprzet oswietleniowy na planie zdjeciowym

ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajac ich funkcje
i kierunki oswietlenia

modyfikuje oswietlenie planu zdjeciowego

przestrzega zasad bezpieczehstwa podczas organizowania
planu zdjeciowego

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie
z dokumentacjg

stosuje sprzet do realizacji
prac fotograficznych (ek)

ustala tryb pracy aparatu fotograficznego

ustala parametry pracy obiektywu

stosuje funkcje automatyzujgce prace aparatu fotograficznego

postuguje sie statywami fotograficznymi i oswietleniowymi

postuguje sie lampami swiatta ciggtego i btyskowego

postuguje sie modyfikatorami o$wietlenia

stosuje filtry fotograficzne i oswietleniowe

kontroluje sprawnos¢ dziatania sprzetu fotograficznego
i oswietleniowego

80

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu
Strona 31 z 109




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

K

**

* 4 %

Grupowanie
efektow ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty

Nazwa jednostki w przedmioty/ ksztalcenia Okrgs .
efektow Efekt ksztatcenia wraz Kryteria weryfikaci NAZWY . uwzgledniajaca realizacji
. z kodowaniem (ek, ew, ep) PRZEDMIOTOW . . . w cyklu
ksztatcenia . .. | minimalna liczbe :
Obowigzkowe zajecia A nauczania
edukacyjne ustalone okreslona .
przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j
podejmuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu
fotograficznego i oswietleniowego
postuguje sie sprzetem fotograficznym i oswietleniowym
zgodnie z zasadami bezpieczehstwa
wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego
i oswietleniowego
okresla parametry rejestracji | ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe 50
obrazu (ek) dokonuje pomiaru oswietlenia
rejestruje obrazy fotograficzne: | stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne techniki 150
a) realizuje zdjecia rejestracji obrazu
plenerowe postuguje sie zestawem do wykonania panoramy fotograficznej
b) wykonuje zdjecia stosuje zasady wykonywania zdje¢ reporterskich
studyjne stosuje zasady wykonywania zdje¢ architektury
c) realizuje reportaz przestrzega zasad w zakresie wykonywania zdjeé
fotograficzny identyfikacyjnych
d) wykonuje zdjecia podejmuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem zdjeé
techniczne (ek) portretowych
przestrzega zasad wykonywania zdje¢ katalogowych
wykonuje zdjecia w promieniowaniu UV i IR
stosuje zasady wykonywania reprodukcji
przestrzega zasad wykonywania makrofotografii
Razem 430
AUD.02.4. stosuje programy dobiera programy do edycji obrazu Obrdbka i publikacja |30 10,8
Obrébka komputerowe i aplikacje dobiera programy do publikacji obrazu obrazu tygodnia
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* 4 %

Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j
i publikacja wspomagajgce wykonywanie |definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji
obrazu zadan zwigzanych z: obrazu
a) obrobkg i publikacjg |stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu
obrazu instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych
b) zarzadzaniem barwg |ustawia parametry pracy urzgdzen peryferyjnych
w procesach obrébki | dokonuje kalibracj i urzadzen peryferyjnych
i publikaciji obrazu (ek) [tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrabki i publikacji
obrazu
prowadzi procesy cyfrowej dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego 90
obrébki obrazu: okre$la parametry techniczne urzadzen do skanowania
a) wykonuje kopie obrazu|dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego
z wykorzystaniem definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego
technik cyfrowych skanuje obrazy transparentne i refleksyjne
b) edytuje obraz cyfrowy [wykonuje retusz obrazu cyfrowego
(ek) wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego
automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego
wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do
skanowania i cyfrowej obrobki obrazu cyfrowego
wykonuije kopie obrazéw okresla sposob kopiowania obrazéw fotograficznych 50

fotograficznych na materiatach
fotograficznych (ek)

dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw

opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw
fotograficznych
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrobki materiatéw
fotograficznych

opisuje czynnos$ci zwigzane z chemiczng obrébkg materiatow
fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej
obrdbki materiatow fotograficznych

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obrobki materiatéw
fotograficznych

publikuje obrazy cyfrowe
w mediach cyfrowych

i przestrzeniach
wystawienniczych (ew)

okre$la parametry plikdw graficznych do publikacji

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatéw eksploatacyjnych do
wydruku obrazu cyfrowego

okre$la parametry techniczne urzadzen do drukowania
obrazéw cyfrowych

dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do
publikacji w przestrzeniach wystawienniczych

drukuje fotografie

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemow
wystawienniczych i ekspozycjg fotografii

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

60
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Grupowanie
efektow ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty

Nazwa jednostki W przedmioty/ ksztalcenia Okres
efektémjl Efekt ksztatcenia wraz Krvteria wervfikacii NAZWY uwzaledniaiaca realizacji
_ 2 kodowaniem (ek, ew, ep) | Y yhkac) PRZEDMIOTOW vzgieaniajaca |, oouy
ksztatcenia . .. | minimalna liczbe :
Obowigzkowe zajecia A nauczania
. okreslona
edukacyjne ustalone .
w podstawie
przez dyrektora .
programowej
archiwizuje obrazy cyfrowe i  |rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami 40
fotograficzne (ew) dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego
dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych
tworzy strukture katalogow
zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci
zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem
Razem 270
AUD.02.5. Jezyk |postuguje sie podstawowym rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce Jezyk angielski 5 1,2 tygodnia
obcy zawodowy | zasobem srodkow jezykowych |realizacje czynnosci zawodowych w zakresie: zawodowy w
W jezyku obcym nowozytnym a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym |fotografii
(ze szczegblnym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
uwzglednieniem $rodkow pracy
leksykalnych), umozliwiajgcym b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych
realizacje czynnosci do realizacji czynno$ci zawodowych
zawodowych w zakresie c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
tematow zwigzanych: zawodowych
a) ze stanowiskiem pracy d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw

i jego wyposazeniem
z gtéwnymi
technologiami
stosowanymi w danym
zawodzie

z dokumentacjg
zwigzang z danym
zawodem

b)

c)

zwigzanych z wykonywaniem zadah zawodowych
Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przez dyrektora W podstaW|e.
programowej
d) zustugami
Swiadczonymi
w danym zawodzie
(ew)
rozumie proste wypowiedzi okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu 5

ustne artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie
jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi
pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) rozumie proste
wypowiedzi ustne
dotyczgce czynno$ci
zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje
lub filmy
instruktazowe,
prezentacje),
artykutowane
wyraznie, w

wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlinymi czesciami tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

b)

standardowej odmianie
jezyka

rozumie proste
wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np.
napisy, broszury,
instrukcje obstugi,
przewodniki,
dokumentacje
zawodowa). (ew)

samodzielnie tworzy krotkie,
proste, spéjne i logiczne
wypowiedzi ustne i pisemne w
jezyku obcym nowozytnym, w
zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

a)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

tworzy krotkie, proste,

stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznych charakterze

spojne i logiczne
wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci
zawodowych (np.
polecenie, komunikat,

instrukcje)

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie
do sytuacji

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu
Strona 37 z 109




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny * *

K

**

* 4 %

Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

b) tworzy krétkie, proste,
spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np.
komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosg,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)
(ew)

uczestniczy w rozmowie
w typowych sytuacjach
zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w
jezyku obcym nowozytnym w
sposob zrozumiaty,
adekwatnie do sytuaciji
komunikacyjnej ustnie lub w
formie prostego tekstu:
a) reaguje ustnie (np.

podczas rozmowy

z innym pracownikiem,

klientem,

rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie
lub nie zgadza z opiniami innych osdb

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

pyta o upodobania i intencje innych oséb

proponuje, zacheca

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

b)

kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej)
w typowych sytuacjach
zwigzanych

Z wykonywaniem
Czynnosci
zawodowych

reaguje w formie
prostego tekstu
pisanego (np.
wiadomosé, formularz,
e-mail, dokument
zwigzany

Z wykonywanym
zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych
Z wykonywaniem
czynnosci
zawodowych. (ew)

zmienia forme przekazu
ustnego lub pisemnego

w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w
materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane

w jezyku obcym nowozytnym
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

przez dyrektora W podstaW|e.
programowe;j
a) przetwarza tekst ustnie| przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
lub pisemnie sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym
w typowych sytuacjach| nowozytnym
zwigzanych przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
Z wykonywaniem opracowany materiat, np. prezentacje
Czynnosci
zawodowych (ew)
wykorzystuje strategie stuzgce | korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego 4
doskonaleniu wtasnych wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
umiejetnosci jezykowych oraz | korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg
podnoszace swiadomos¢ technologii informacyjno-komunikacyjnych
jezykowg identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
a) wykorzystuje techniki |wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
samodzielnej pracy  |w przyblizeniu okre$li¢ znaczenie stowa
nad jezykiem upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane
b) wspdtdziata w grupie | stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne
c) korzysta ze Zrodet
informacji w jezyku
obcym nowozytnym
d) stosuje strategie
komunikacyjne
i kompensacyjne (ep)
Razem 30

|Wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie
efektow ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

AUD.02.6.
Kompetencje
personalne

i spoteczne

przestrzega zasad kultury
i etyki zawodowej (ep)

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete
w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i
ustnej ze wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i
zarzgdza czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig i
otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wiasnej kreatywno$ci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemow

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane
dziatania

analizuje przyczyny i skutki zachowanh ryzykownych na
stanowisku pracy

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na
stanowisku pracy

Efekty ksztatcenia
z zakresu
Kompetencji
personalnych

i spotecznych sg
ksztattowane

w czasie catego
okresu ksztatcenia
w ramach
poszczegolnych
przedmiotow

stosuje techniki radzenia sobie
ze stresem (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

dazy do indywidualnego
rozwoju zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

Obrdbka i publikacja
obrazu
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Nazwa jednostki
efektow
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek, ew, ep)

Kryteria weryfikacji

Grupowanie

efektow ksztalcenia

w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW

Obowigzkowe zajecia

edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin na
poszczegdlne
efekty
ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslona

w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu
nauczania

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajace
doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich
realizacji

wykorzystuje rozne zrodta informaciji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikac;ji
interpersonalnej

wspétpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli si¢ informacjami

uzgadnia wspdlne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu
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Tabela 3 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku
ksztatcenia modutowego)

i higiena pracy

Z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong
srodowiska i ergonomig (ew)

Przedmiot/ Liczba godzin
Obowigzkowe zajecia| Przedmioty |Zajecia realizowane | Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotow oraz kodami (ek,
edukacyjne ustalone |zawodowe |w formie zaje¢ ew, ep)
przez dyrektora teoretyczne |praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Bezpieczenstwo 30 X klasyfikuje pojecia zwigzane wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska

podaje definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng
pracy

wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z ochrong
przeciwpozarowg

wskazuje sposoby utylizacji materiatéw i srodkéw chemicznych

opisuje warunki ergonomiczne zapewniajgce bezpieczng prace na
stanowisku fotograficznym

rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony $rodowiska (ew)

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony
pracy i ochrony $rodowiska

opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie ochrong
pracy i ochrong srodowiska

charakteryzuje prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (ew)

wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

ident yfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika i
pracodawcy w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy

wymienia obowigzki pracodawcy dotyczace stosowania znakow
informacyjnych i ostrzegawczych w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy

okresla skutki oddziatywania na organizm
cztowieka czynnikéw szkodliwych (ew)

wymienia wystepujgce w srodowisku pracy czynniki dziatajgce
szkodliwie na organizm cztowieka
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym
dziatajgce szkodliwie na organizm cztowieka

rozpoznaje zrédta czynnikow szkodliwych w Srodowisku pracy

okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla zdrowia
cziowieka

wymienia objawy typowych choréb zawodowych wynikajgcych z
oddziatywania na organizm cztowieka czynnikéw szkodliwych w
srodowisku pracy

organizuje stanowisko pracy zgodnie

z zasadami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
(ew)

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j

stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska na stanowisku pracy

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

opisuje wymagania dotyczgce ergonomii w srodowisku pracy

stosuje srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych (ew)

rozpoznaje srodki ochrony indywidualnej pracownika
obowigzujgce na stanowisku pracy

dobiera $rodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania
zawodowego

przestrzega zasad uzytkowania srodkéw ochrony indywidualne;j i
zbiorowej podczas pracy

udziela pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego (ew)

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego
zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw
obserwowanych u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie
zgodnie z wytycznymi Polskiej RadyResuscytacji i Europejskiej
Rady Resuscytaciji

Podstawy fotografii

100

stosuje terminologie z zakresu:
a) fotografii i estetyki obrazu
b) rejestracji obrazu
c) kopiowania i obrébki obrazu
d) grafiki komputerowej i publikacji
obrazu
e) teorii barwy (ew)

wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycjg i estetykg
obrazu

dokonuje analizy obrazu fotograficznego

wyjasnia znaczenie pojec¢ z zakresu wykonywania zdje¢

wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu kopiowania i obrobki obrazu

podaje definicje poje¢ z zakresu obrébki cyfrowej

wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu publikacji obrazu

podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw

wyjasnia znaczenie pojec dotyczgcych przestrzeni barw

charakteryzuje techniki rejestracji obrazu
(ek)

wymienia rodzaje technik fotograficznych

okres$la znaczenie technik oswietleniowych stosowanych
w fotografii

identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu

wymienia czynnosci podejmowane podczas rejestracji obrazu

charakteryzuje procesy:
a) cyfrowej obrébki obrazu
b) chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych (ek)

identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrébki

opisuje metody cyfrowej obrdbki obrazu

identyfikuje etapy procesu chemicznej obrébki materiatéw
fotograficznych

opisuje znaczenie roztworéw chemicznych w procesie chemicznej
obrobki materiatow fotograficznych
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

opisuje metody publikacji obrazu (ek)

klasyfikuje metody publikacji obrazu

okresla zasady przygotowania publikacji elektronicznej
i drukowanej

rozréznia metody cyfrowego druku zdje¢

okresla zastosowanie technik druku cyfrowego

charakteryzuje sprzet i urzgdzenia
stosowane podczas rejestracji obrazu (ek)

klasyfikuje sprzet i urzadzenia stosowane podczas rejestrac;ji
obrazu

rozpoznaje rodzaje aparatow fotograficznych

wskazuje wtasciwosci uzytkowe obiektywow

klasyfikuje zrodta Swiatta stosowane w fotografii

rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do kopiowania obrazu

wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obrobki i publikacji
obrazu

rozpoznaje urzgdzenia do wydruku zdje¢

okresla przeznaczenie urzgdzeh pomiarowych stosowanych
w fotografii

rozpoznaje zestawy do kalibracji urzagdzen stosowanych
w fotografii

rozréznia materiaty fotograficzne
stosowane w fotografii (ek)

rozpoznaje rodzaje materiatéw fotograficznych

okresla wtasciwosci matryc fotograficznych

okres$la wiasciwosci uzytkowe materiatow fotograficznych

rozréznia materiaty eksploatacyjne do
drukarek komputerowych (ew)

rozpoznaje materiaty eksploatacyjne do wydruku zdjec

klasyfikuje materiaty do wydruku zdje¢

wskazuje wiasciwosci uzytkowe materiatdw do wydruku zdje¢

rozpoznaje nosniki pamieci (ew)

klasyfikuje nosniki pamieci

okresla parametry uzytkowe nosnikow pamieci
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty |Zajecia realizowane
zawodowe |w formie zajec
teoretyczne |praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

postuguje sie dokumentacjg techniczng
i technologiczng (ew)

odczytuje schematy oraz rysunki techniczne

interpretuje oznaczenia umieszczone na sprzecie i urzgdzeniach
stosowanych w fotografii

wymienia cechy urzadzenh na podstawie umieszczonych oznaczen

interpretuje oznaczenia umieszczone na opakowaniach
materiatéw stosowanych w fotografii

wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacjg zadan
zawodowych

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych (ew)

wymienia cele normalizacji krajowej

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy

rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej
i krajowej

korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny
zgodnosci

Rejestracja obrazu

X 430

planuje realizacje prac fotograficznych
(ek)

dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego

wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

okres$la parametry zrodet Swiatta niezbednych do wykonania
zadania fotograficznego

wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu

okresla rodzaj materiatow fotograficznych potrzebnych do
rejestracji obrazu

sporzgdza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

wykonuje szkic planu zdjeciowego

wykonuje schematy o$wietlenia

sporzgdza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych

organizuje plan zdjeciowy (ek)

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

przygotowuje fotografowang scene zgodnie z zasadami
kompozycji

rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie zdjeciowym

dobiera akcesoria fotograficzne

wykonuje czynnosci zwigzane z montazem akcesoriow
fotograficznych i sprzetu pomocniczego

stosuje techniki oswietlenia planu zdjeciowego

rozmieszcza sprzet oswietleniowy na planie zdjeciowym

ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajgc ich funkcje i
kierunki oswietlenia

modyfikuje o$wietlenie planu zdjeciowego

przestrzega zasad bezpieczenhstwa podczas organizowania planu
zdjeciowego

stosuje sprzet do realizacji prac
fotograficznych (ek)

ustala tryb pracy aparatu fotograficznego

ustala parametry pracy obiektywu

stosuje funkcje automatyzujgce prace aparatu fotograficznego

postuguje sie statywami fotograficznymi i oSwietleniowymi

postuguje sie lampami $wiatta ciggtego i btyskowego

postuguje sie modyfikatorami oswietlenia

stosuje filtry fotograficzne i oswietleniowe

kontroluje sprawnos¢ dziatania sprzetu fotograficznego
i oswietleniowego

podejmuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu
fotograficznego i oswietleniowego

postuguje sie sprzetem fotograficznym i odwietleniowym zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa

wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego i oswietleniowego

okresla parametry rejestracji obrazu (ek)

ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

dokonuje pomiaru oswietlenia

rejestruje obrazy fotograficzne:
a) realizuje zdjecia plenerowe
b) wykonuje zdjecia studyjne
c) realizuje reportaz fotograficzny
d) wykonuje zdjecia techniczne (ek)

stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne techniki
rejestracji obrazu

postuguje sie zestawem do wykonania panoramy fotograficznej

stosuje zasady wykonywania zdje¢ reporterskich

stosuje zasady wykonywania zdje¢ architektury

przestrzega zasad w zakresie wykonywania zdje¢
identyfikacyjnych

podejmuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem zdjec
portretowych

przestrzega zasad wykonywania zdje¢ katalogowych

wykonuje zdjecia w promieniowaniu UV i IR

stosuje zasady wykonywania reprodukcji

przestrzega zasad wykonywania makrofotografii

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku
pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej
i ustnej ze wspétpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i zarzadza
czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnos$cig i otwartoscig
na zmiany (ep)

dokonuje analizy wiasnej kreatywno$ci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemoéw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka
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Przedmiot/

Liczba godzin

Obowiazkowe zajecia| Przedmioty |Zajecia realizowane | Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,
edukacyjne ustalone |zawodowe |w formie zaje¢ ew, ep)
przez dyrektora teoretyczne |praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ponosi odpowiedzialno$¢ za wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane
podejmowane dziatania (ep) dziatania
analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na
stanowisku pracy
ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na
stanowisku pracy
Obrébka i publikacja [ X 270 stosuje programy komputerowe i aplikacje | dobiera programy do edycji obrazu

obrazu

wspomagajgce wykonywanie zadan
zwigzanych z:
a) obrobka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach
obroébki i publikacji obrazu (ek)

dobiera programy do publikacji obrazu

definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji
obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu

instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych

ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych

dokonuje kalibracj i urzadzen peryferyjnych

tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu

prowadzi procesy cyfrowej obrobki

obrazu:
a) wykonuje kopie obrazu

z wykorzystaniem technik

cyfrowych

b) edytuje obraz cyfrowy (ek)

dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego

okres$la parametry techniczne urzgdzenh do skanowania

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego

definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego

skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego

automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do
skanowania i cyfrowej obrdbki obrazu cyfrowego

wykonuje kopie obrazéw fotograficznych
na materiatach fotograficznych (ek)

okresla sposéb kopiowania obrazow fotograficznych

dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

opisuje czynnos$ci zwigzane z kopiowaniem obrazéw
fotograficznych

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrobki materiatéw
fotograficznych

opisuje czynnos$ci zwigzane z chemiczng obrébka materiatdw
fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrobki
materiatéw fotograficznych

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych (ew)

okres$la parametry plikdw graficznych do publikacji

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatow eksploatacyjnych do
wydruku obrazu cyfrowego

okres$la parametry techniczne urzadzen do drukowania obrazéw
cyfrowych

dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w
przestrzeniach wystawienniczych

drukuje fotografie

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemow
wystawienniczych i ekspozycjg fotografii

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Strona 51 z 109




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita

- Polska

B

Unia Europejska 5

**

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

ew, ep)

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

archiwizuje obrazy cyfrowe i fotograficzne
(ew)

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

tworzy strukture katalogow

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci

zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
(ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
wybranym zawodzie

analizuje wiasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajace
doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji

wykorzystuje rézne zrédta informacji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji
interpersonalnej

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkdéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych czionkow zespotu
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Przedmiot/

Liczba godzin

Obowiazkowe zajecia| Przedmioty |Zajecia realizowane | Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,
edukacyjne ustalone |zawodowe |w formie zaje¢ ew, ep)
przez dyrektora teoretyczne |praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Jezyk angielski 30 X postuguje sie podstawowym zasobem rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje

zawodowy w fotografii

Srodkéw jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlinym
uwzglednieniem srodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem
z gtébwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie
z dokumentacjg zwigzang
z danym zawodem
z ustugami swiadczonymi
w danym zawodzie (ew)

b)

c)

d)

czynno$ci zawodowych w zakresie:

czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy
narzedzi, maszyn, urzadzenh i materiatdbw koniecznych do
realizacji czynnosci zawodowych

proceséw i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych
formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z
wykonywaniem zadanh zawodowych

Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne
w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,

okresla gtéwng my$l wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegolnymi czesciami tekstu

w standardowej odmianie jezyka

ukfada informacje w okreslonym porzadku
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Przedmiot/

Liczba godzin

Obowiazkowe zajecia| Przedmioty |Zajecia realizowane | Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,
edukacyjne ustalone |zawodowe |w formie zaje¢ ew, ep)
przez dyrektora teoretyczne |praktycznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowag) (ew)

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne i logiczne wypowiedzi ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w
zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosé¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wg
wzoru) (ew)

b)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznych charakterze

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuacji

uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposdb zrozumiaty,

rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub
nie zgadza z opiniami innych os6b
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Przedmiot/
Obowiazkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia realizowane
w formie zaje¢
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,

ew, ep)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej)

w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomosc,
formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych. (ew)

b)

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) przetwarza tekst ustnie lub
pisemnie w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych. (ew)

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte
w materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym
nowozytnym

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np. prezentacje

wykorzystuje strategie stuzace
doskonaleniu wlasnych umiejetnosci

korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

wspotdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
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Przedmiot/

Liczba godzin

Obowiazkowe zajecia| Przedmioty |Zajecia realizowane | Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek,
edukacyjne ustalone |zawodowe |w formie zaje¢ ew, ep)
przez dyrektora teoretyczne |praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
jezykowych oraz podnoszgce swiadomosé| korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg
jezykowa: technologii informacyjno-komunikacyjnych
a) wykorzystuje techniki identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
samodzielnej pracy nad jgzykiem |wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu
b) wspotdziata w grupie okresli¢ znaczenie stowa
c) korzysta ze zrodet informacii upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane
w jezyku obcym nowozytnym stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne
d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne (ep)
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2.3. Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Tabela 4 Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Nazwa przedmiotu Liczba godzin zajeé Uwagi o realizacji

Bezpieczenstwo i higiena pracy 30 Zajecia teoretyczne
Podstawy fotografii 100 Zajecia teoretyczne
Rejestracja obrazu 430 Zajecia praktyczne

Obrébka i publikacja obrazu 270 Zajecia praktyczne

Jezyk angielski zawodowy w fotografii 30 Zajecia teoretyczne
t.aczna liczba godzin zaje¢ 860

Kurs moze rozpoczac¢ sie w dowolnym momencie. Przy zatozonej formie stacjonarnej oraz 5-dniowym tygodniu nauki po 5 godzin dziennie czas trwania kursu wynosi 32
tygodnie czyli 8 miesiecy.

Egzamin z kwallifikacji nalezy przeprowadzi¢ po ukonczeniu wszystkich przewidzianych programem zaje¢ (po zaliczeniu wszystkich przedmiotéw) w terminach okreslonych
przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.. Kurs powinien zakonczy¢ sie nie pézniej niz na 6 tygodni przed terminem egzaminu.

3. Programy poszczegdinych zajeé
3.1. Program nauczania dla przedmiotu: Bezpieczenstwo i higiena pracy

3.1.1. Cele ogdblne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:
e Poznanie zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig.
e Poznanie czynnikdw dziatajgcych w Srodowisku pracy i ich wptywu na organizm cziowieka.
e Nabycie umiejetnosci organizacji stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.
e Poznanie zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

e Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.
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3.1.2. Cele szczegb6towe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:

3.1.3.

scharakteryzowac¢ czynniki szkodliwe na stanowisku pracy,

wykona¢ czynnosci zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy,

Tabela 5 Materiat nauczania — Bezpieczenstwo i higiena pracy

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Rzeczpospolita
Polska

**

wyjasni¢ znaczenie poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomia,
okresli¢ instytucje i stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska w Polsce,
scharakteryzowac¢ prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

zapobiegaé zagrozeniom zdrowia i zycia podczas wykonywania zadan zawodowych,

Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

zwigzane z bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig &

Z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
Srodowiska i ergonomig (ew)

Temat zajec LICZb.a Efekt ksztalcenia Kryteria weryfikacji
godzin
Podstawowe pojecia 6 klasyfikuje pojecia zwigzane wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska

podaje definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy

wyjasnia znaczenie pojec¢ zwigzanych z ochrong przeciwpozarowg

wskazuje sposoby utylizacji materiatéw i srodkéw chemicznych

opisuje warunki ergonomiczne zapewniajgce bezpieczng prace na stanowisku
fotograficznym

rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska (ew)

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska

opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie ochrong pracy i ochrong
Srodowiska

Prawa i obowigzKi
zwigzane

Z bezpieczenstwem
i higieng pracy

charakteryzuje prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (ew)

wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

identyfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy
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Temat zajeé LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
wymienia obowigzki pracodawcy dotyczgce stosowania znakéw informacyjnych
i ostrzegawczych w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy
Czynniki szkodliwe 4 okresla skutki oddzialywania na organizm |wymienia wystepujgce w srodowisku pracy czynniki dziatajgce szkodliwie na organizm

w srodowisku pracy
fotografa &2

cztowieka czynnikéw szkodliwych (ew)

cztowieka

wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym dziatajace szkodliwie na
organizm cztowieka

rozpoznaje zrédta czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy

okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla zdrowia cztowieka

wymienia objawy typowych choréb zawodowych wynikajgcych z oddziatywania na
organizm cztowieka czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy

Organizacja stanowiska 5 organizuje stanowisko pracy zgodnie przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii
pracy fotografa zgodnie z zasadami ergonomii, przepisami przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczehstwa i higieny pracy oraz
z zasadami BHP bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony |ochrony przeciwpozarowe;j
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska | stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
(ew) $rodowiska na stanowisku pracy
rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania
opisuje wymagania dotyczgce ergonomii w srodowisku pracy
Srodki ochrony w pracy 4 stosuje srodki ochrony indywidualnej rozpoznaje $rodki ochrony indywidualnej pracownika obowigzujgce na stanowisku pracy
fotografa &2 i zbiorowej podczas wykonywania zadan | dobiera $rodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania zawodowego
zawodowych (ew) przestrzega zasad uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas pracy
Postepowanie w stanach |4 udziela pierwszej pomocy w stanach opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

zagrozenia zdrowotnego &

nagtego zagrozenia zdrowotnego (ew)

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawdw obserwowanych
u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
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Temat zajeé Soaein Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Resuscytacja krgzeniowo- |3 wykonuije resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
oddechowa Polskiej Radu Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
Kompetencje personalne przestrzega zasad kultury i etyki wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki
i spoteczne zawodowej (ep) stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy
stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspétpracownikami
oraz klientami
stosuje zasady etyki zawodowej
planuje wykonanie zadania i zarzadza sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem
czasem (ep) opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig |dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

na zmiany (ep) podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania probleméw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cziowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

podejmowane dziatania (ep) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem|analizuje wtasne kompetencje

(ep) identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia
dazy do indywidualnego rozwoju charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie
zawodowego (ep) analizuje wiasne kompetencije

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

wykorzystuje rozne Zrddta informacji w celu doskonalenia umiejetno$ci zawodowych

stosuje zasady komunikacji omawia zasady skutecznej komunikacji

interpersonalnej (ep) odczytuje mowe ciata rozmoéwcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep) ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan
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Temat zajeé LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu
dzieli sie informacjami
uzgadnia wspélne stanowisko w zespole
wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu
RAZEM 30

Tresci nauczania, ktére mogg by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, oznaczono poprzez umieszczczenie znaczka E.
3.1.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Propozycje metod nauczania:

W zakresie przedmiotu ,Bezpieczenstwo i higiena pracy” nalezy zastosowac zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie
jak:

— wyklad informacyjny,

— wykiad problemowy,

— instruktaz,

- film,

— pokaz z objasnieniem,

— pokaz z instruktazem,

— ¢&wiczenia przedmiotowe,
— metoda projektow.

Zaleca sie szczegdlne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:

metoda przypadkdw,

metoda sytuacyjna,

— inscenizacja,

dyskusja dydaktyczna.
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W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

— wykitad informacyjny,

objasnianie,

- opis

— film

— ekspozycja, galeria online,

— metoda projektu

—  forum.
Wskaza’ma jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow
zajec. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikow kursu nalezy dostosowac do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetenc;ji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.
Obudowa dydaktyczna:
W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujgce elementy:

— literatura przedmiotu,

— poradniki metodyczne dla nauczycieli,

— scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,

— materialy dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

— pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajace karty pracy dla uczniow,

— testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne uczniow,

— narzedzia diagnozujgce rozwdj uczniow.
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Warunki realizacji

Zajecia powinny odbywac sie w pracowni wyposazonej w komputery z dostepem do Internetu dla nauczyciela i ucznidw, projektor multimedialny; plansze i prezentacje
dotyczgce: bezpieczenhstwa i higieny pracy, wykonywania zadarn zawodowych przez fotografa oraz pierwszej pomocy przedmedycznej. W szczegdlno$ci wyposazenie
pracowni powinno obejmowac:

3.1.5.

zestaw przepisdw prawa dotyczgcych: bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska,
zestaw znakow zakazu, nakazu, ewakuacyjnych i ochrony przeciwpozarowej stosowanych w fotografii,

plansze, prezentacje, filmy dotyczace zagrozen w srodowisku pracy fotografa i metod przeciwdziatania im,

plansze, prezentacje i filmy dotyczgce stany nagtego zagrozenia zdrowotnego i postepowania w tych przypadkach,

fantom do resuscytacji krgzeniowo oddechowe;.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Bezpieczenstwo i higiena pracy” nalezy dostosowa¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie
nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogolne: zawartos¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie
przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z lukg),

systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,

prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
ocena ¢wiczen przedmiotowych,

testy praktyczne.

W przypadku stosowania metod i tecnik nauczania na odlegtos¢ nalezy zwréci¢ uwage na stopiefh opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:

przestanych przez ucznia plikdw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;
wypowiedzi ucznia na forum;
udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

rozwigzan roznorodnych form quizéw i testéw.
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3.2. Program nauczania dla przedmiotu: Podstawy fotografii

3.2.1. Cele ogdlne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:
e Zapoznanie sie z terminologig stosowang w fotografii i multimediach.
e Poznanie podstaw procesow fotograficznych.
e Zapoznanie sie z materiatami, sprzetem i urzgdzeniami stosowanymi fotografii.
e Poznanie dokumentacji technicznej i technologicznej oraz norm stosowanych fotografii.
e Rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informaciji z zakresu fotografii.

e Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.

3.2.2. Cele szczegotowe przedmiotu
Cele szczegotowe przedmiotu to:
o stosowac terminologie z zakresu fotografii,
e charakteryzowac¢ i dobiera¢ materiaty, sprzet i urzgdzenia stosowane w fotografii,
e charakteryzowaé proces rejesracji obrazéw fotograficznych,
e charakteryzowaé proces obrobki obrazéw fotograficznych do publikacji,

e postugiwac sie dokumentacjg techniczng, normami stosowanymi w fotografii.
3.2.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéow ksztatcenia

Tabela 6 Materiat nauczania — Podstawy fotografii

Liczba

Temat zajeé godzin Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Terminologia fotograficzna 2 |8 stosuje terminologie z zakresu: podaje definicje poje¢ z zakresu fotografii
a) fotografii i estetyki obrazu wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycjg i estetykg obrazu
b) rejestracji obrazu dokonuje analizy obrazu fotograficznego
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Temat zajec LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
c) kopiowania i obrébki obrazu wyjasnia znaczenie pojec¢ z zakresu wykonywania zdje¢
d) grafiki komputerowej i publikacji |wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu kopiowania i obrébki obrazu
Terminologia multimedialna 2 |7 obrazu podaje definicje poje¢ z zakresu obrébki cyfrowej
e) teorii barwy (ew) wyjasnia znaczenie poje¢ z zakresu publikacji obrazu
podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw
wyjasnia znaczenie pojec dotyczgcych przestrzeni barw
Techniki rejestracji obrazu £ |10 charakteryzuje techniki rejestracji obrazu| wymienia rodzaje technik fotograficznych

(ek)

okresla znaczenie technik o$wietleniowych stosowanych w fotografii

identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu

wymienia czynnosci podejmowane podczas rejestracji obrazu

Przygotowanie obrazéw
fotograficznych do publikacji

10

charakteryzuje procesy:
a) cyfrowej obrébki obrazu
b) chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych (ek)

identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrébki

opisuje metody cyfrowej obrébki obrazu

identyfikuje etapy procesu chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

opisuje znaczenie roztworéow chemicznych w procesie chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

Metody publikacji obrazow
fotograficznych &

opisuje metody publikacji obrazu (ek)

klasyfikuje metody publikacji obrazu

okresla zasady przygotowania publikacji elektronicznej i drukowanej

rozréznia metody cyfrowego druku zdjec

okresla zastosowanie technik druku cyfrowego

Sprzet i urzadzenia stosowane
do rejestracji obrazu
fotograficznego

20

charakteryzuje sprzet i urzadzenia
stosowane podczas rejestracji obrazu
(ek)

klasyfikuje sprzet i urzgdzenia stosowane podczas rejestracji obrazu

rozpoznaje rodzaje aparatow fotograficznych

wskazuje wtasciwosci uzytkowe obiektywow

klasyfikuje zrodta Swiatta stosowane w fotografii

rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do kopiowania obrazu

wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obroébki i publikacji obrazu

rozpoznaje urzgdzenia do wydruku zdje¢

okresla przeznaczenie urzadzeh pomiarowych stosowanych w fotografii

rozpoznaje zestawy do kalibracji urzadzen stosowanych w fotografii

10

3) rozréznia materiaty fotograficzne

stosowane w fotografii (ek)

rozpoznaje rodzaje materiatéw fotograficznych

okresla wiasciwosci matryc fotograficznych
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Charakteryzowanie materiatow
Swiattoczutych stosowanych
w fotografii 2

1) okresla wiasciwosci uzytkowe materiatéw fotograficznych

Charakteryzowanie materiatow
do drukowania fotografii &

10

rozréznia materialy eksploatacyjne do
drukarek komputerowych (ew)

rozpoznaje materiaty eksploatacyjne do wydruku zdjeé

klasyfikuje materiaty do wydruku zdjec

wskazuje wiasciwosci uzytkowe materiatdéw do wydruku zdjec

rozpoznaje nosniki pamieci (ew)

klasyfikuje nosniki pamieci

okresla parametry uzytkowe nosnikdw pamieci

Postugiwanie sie 10 postuguje sie dokumentacja techniczng |odczytuje schematy oraz rysunki techniczne
dokumentacjg techniczng i i technologiczng (ew) interpretuje oznaczenia umieszczone na sprzecie i urzgdzeniach stosowanych
technologiczng w fotografii
wymienia cechy urzgdzen na podstawie umieszczonych oznaczen
interpretuje oznaczenia umieszczone na opakowaniach materiatow stosowanych
w fotografii
wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacjg zadan zawodowych
Normy i procedury zgodnosci |10 rozpoznaje wtasciwe normy i procedury |wymienia cele normalizacji krajowej

]

=

oceny zgodnosci podczas realizacji
zadan zawodowych (ew)

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy

rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze
wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i zarzadza
czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig
na zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady twdrczego rozwigzywania probleméw
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ep)

analizuje wtasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

analizuje wiasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetno$ci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji

wykorzystuje rozne zrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozméwcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonainej

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkdéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych czionkdw zespotu

RAZEM

100

Tresci nauczania, ktére moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, oznaczono poprzez umieszczczenie znaczka E.
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3.2.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania:

W zakresie przedmiotu ,Podstawy fotografii” nalezy zastosowaé zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie jak:

wyktad informacyjny,
— wykfad problemowy,
— instruktaz,
- film,
— pokaz z objasnieniem,
— pokaz z instruktazem,
— ¢wiczenia przedmiotowe,
— metoda projektow.
Zaleca sie szczegoélne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:
— metoda przypadkow,
— metoda sytuacyjna,
— inscenizacja,
— dyskusja dydaktyczna.
W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomoca platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

— wykiad informacyijny,

objasnianie,

- opis

- film

— ekspozycja, galeria online,

— metoda projektu
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- forum.

Wskazana jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
zaje¢. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikéw kursu nalezy dostosowaé do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetencji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.

Obudowa dydaktyczna:
W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujace elementy:
— literatura przedmiotu w zakresie merytorycznym,
— poradniki metodyczne dla nauczycieli,
— scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,
— materialy dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,
— pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajace karty pracy dla uczniow,
— testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne uczniow,

— narzedzia diagnozujace rozwdj ucznidw.

Warunki realizacji

Zajecia powinny odbywac sie w pracowni fotografii wyposazonej w komputery z dostepem do Internetu dla nauczyciela i uczniéw, projektor multimedialny; drukarki do
drukowania fotografii, Swiattomierze, wzorce kolorystyczne, przyktady materiatéw fotograficznych; modele, plansze i prezentacje ilustrujgce: realizacje zadan zawodowych
fotografa, aparaty fotograficzne i ich zasade dziatania, sprzet oswietleniowy, procesy chemiczne wykorzysywane w obrébce obrazéw fotograficznych, sprzet
wykorzystywany w chemicznej obrébce obrazéw fotograficznych, przyktady prac fotograficznych.

3.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Podstawy fotografii” nalezy dostosowaé¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie nalezy
uwzgledni¢ nastepujace kryteria ogdlne: zawartos¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnos$¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnieé¢ powinno odbywac sie przez catly
okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

— sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z luka, rozszerzonej odpowiedzi),
— testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z lukg),

— systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,
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— prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
— ocena ¢wiczenh przedmiotowych,
— testy praktyczne.
W przypadku stosowania metod i tecnik nauczania na odlegto$¢ nalezy zwréci¢ uwage na stopien opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:
— przestanych przez ucznia plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;
— wypowiedzi ucznia na forum;
— udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

— rozwigzan réznorodnych form quizéw i testow.
3.3. Program nauczania dla przedmiotu: Rejestracja obrazu

3.3.1. Cele ogdlne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:
e Zapoznanie sie z planowaniem prac fotograficznych.
e Zapoznanie sie ze sposobem realizacji prac fotograficznych.
e Nabywanie umiejetnosci sporzgdzania dokumentacji prac fotograficznych i postugiwania sie nig.

¢ Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.

3.3.2. Cele szczegotowe przedmiotu
Cele szczegdtowe przedmiotu to:
e planowaé organizacje planu zdjeciowego,
e dobiera¢ technike fotograficzng do realizacji zadania,
e projektowaé oswietlenie planu zdjeciowego,
e sporzgdza¢ dokumentacje planu zdjeciowego oraz zapotrzebowania materiatowe i sprzetowe,
e sporzgdza¢ dokumentacje wykonywanych prac fotograficznych.
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3.3.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 7 Materiat nauczania — Rejestracja obrazu

zdjeciowego

fotograficznych (ek)

Temat zajeé LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
Projektowanie planu 40 planuje realizacje prac dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego

wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

okresla parametry zrodet Swiatta niezbednych do wykonania zadania fotograficznego

wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu

okresla rodzaj materiatéw fotograficznych potrzebnych do rejestraciji obrazu

fotograficznych (ek)

Zapotrzebowanie 10 sporzgdza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

materiatowe i sprzetowe

Dokumentacja planu 25 wykonuje szkic planu zdjeciowego

zdjeciowego £ wykonuje schematy oswietlenia
sporzgdza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych

Dokumentacja 5

realizowanych prac £

Organizacja planu 120 organizuje plan zdjeciowy (ek) ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg

zdjeciowego przygotowuje fotografowang scene zgodnie z zasadami kompozycji
rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie zdjeciowym
dobiera akcesoria fotograficzne
wykonuje czynnosci zwigzane z montazem akcesoriow fotograficznych i sprzetu pomocniczego
stosuje techniki oswietlenia planu zdjeciowego
rozmieszcza sprzet oswietleniowy na planie zdjeciowym
ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajac ich funkcje i kierunki oswietlenia
modyfikuje oswietlenie planu zdjeciowego
przestrzega zasad bezpieczehstwa podczas organizowania planu zdjeciowego
ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg

60 stosuje sprzet do realizacji prac ustala tryb pracy aparatu fotograficznego

ustala parametry pracy obiektywu
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Sprzet fotograficzny, stosuje funkcje automatyzujgce prace aparatu fotograficznego

akcesoria i oswietlenie postuguje sie statywami fotograficznymi i oswietleniowymi

planu zdjeciowego &2 postuguje sie lampami Swiatta ciggtego i btyskowego
postuguje sie modyfikatorami oswietlenia
stosuje filtry fotograficzne i oswietleniowe
kontroluje sprawnos¢ dziatania sprzetu fotograficznego i oswietleniowego
podejmuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu fotograficznego i o$wietleniowego
postuguje sie sprzetem fotograficznym i oswietleniowym zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego i o$wietleniowego

Parametry rejestracji 40 okresla parametry rejestraciji ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe

obrazu

obrazu (ek)

dokonuje pomiaru oswietlenia

Rejestracja obrazéw
fotograficznych

130

rejestruje obrazy fotograficzne:
a) realizuje zdjecia plenerowe
b) wykonuje zdjecia studyjne
c) realizuje reportaz
fotograficzny
d) wykonuje zdjecia
techniczne (ek)

stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne techniki rejestracji obrazu

postuguje sie zestawem do wykonania panoramy fotograficznej

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspétpracownikami oraz
klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania
i zarzgdza czasem (ep)

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady tworczego rozwigzywania problemow

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka
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Temat zajeé LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
ponosi odpowiedzialno$¢ za identyfikuje sytuacje wywotujgce stres
podejmowane dziatania (ep) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie

stosuje techniki radzenia sobie ze |analizuje wlasne kompetencje

stresem (ep) identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia
dazy do indywidualnego rozwoju | charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie
zawodowego analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

wykorzystuje rozne zrodta informaciji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikacji omawia zasady skutecznej komunikacji

interpersonalnej (ep) odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep) ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspdlne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

RAZEM 430

Tresci nauczania, ktére moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, oznaczono poprzez umieszczczenie znaczka E.

3.3.4. Procedury osiagania celéow ksztalcenia

Propozycje metod nauczania:
W zakresie przedmiotu ,Rejestracja obrazu” nalezy zastosowac¢ zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie jak:
— wykifad informacyjny,

— wykfad problemowy,
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— instruktaz,
- film,
— pokaz z objasnieniem,
— pokaz z instruktazem,
— ¢wiczenia przedmiotowe,
— metoda projektow.
Zaleca sie szczegodlne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:
— metoda przypadkow,
— metoda sytuacyjna,
— inscenizacja,
— dyskusja dydaktyczna.
W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:
— wykiad informacyjny,
— objasnianie,
- opis
- film
— ekspozycja, galeria online,
— metoda projektu
—  forum.

Wskazana jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
zaje¢. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikéw kursu nalezy dostosowa¢ do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetencji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.
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Obudowa dydaktyczna:

W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujgce elementy:

literatura przedmiotu w zakresie merytorycznym,

poradniki metodyczne dla nauczycieli,

scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,
materiaty dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajgce karty pracy dla uczniow,

testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne ucznidw,

narzedzia diagnozujgce rozwoj uczniow.

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone w:

pracowni do rejestracji obrazu lub w studiu fotograficznym posiadajacym odpowiednig przestrzen, w ktérej bedzie mozliwe fotografowanie oséb i przedmiotéw

w réznych planach zdjeciowych, wyposazona w: aparaty fotograficzne — lustrzanki cyfrowe petnoklatkowe z wymienng optyka, wraz z kompletem obiektywdw

o réznych ogniskowych, cyfrowe aparaty bezlusterkowe z wymienng optykg z mozliwoscig zapisu obrazu wideo, wraz z kompletem obiektywdw o réznych
ogniskowych, srednioformatowe lub wielkoformatowe aparaty fotograficzne z kompletem wymiennych obiektywow, aparaty fotograficzne analogowe z wymienng
optyka, reporterskie lampy btyskowe, statywy fotograficzne z wymienng gtowicg, lampy swiatta ciagtego z zestawem modyfikatoréw, studyjne lampy btyskowe,
parasolki rozpraszajgce swiatto, softboxy réznych rozmiaréw wraz z plastrami miodu, wrota i strumienice do lamp, zestawy filtréw o$wietleniowych, przenosne
zestawy oswietleniowe z zasilaczami do pracy w plenerze, statywy oswietleniowe, gtowice do wykonywania fotografii panoramicznych i sferycznych, zestawy
rozwijanych tet fotograficznych, stanowiska do fotografii bezcieniowej - stoliki bezcieniowe, namioty i komory do fotografii bezcieniowej, ptaszczyzny odbijajgce,
pochfaniajgce i rozpraszajgce swiatto w ré6znych rozmiarach, stoliki do reprodukcji fotograficznych, swiattomierze, mieszki i pierécienie posrednie, wyzwalacze
lamp blyskowych, wzorniki, szare karty, zestawy filtrow fotograficznych do fotografii czarno-biatej i barwne,

pracowni plastycznej wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela z nagtosnieniem, projektor multimedialny, ekran projekcyjny, odtwarzacz nosnikéw
multimedialnych, stanowiska rysunkowe z kompletem przyboréw rysunkowych i malarskich, sztalugi i podktady do papieru rysunkowego, materiaty dydaktyczne
(filmy, prezentacje, modele, albumy).
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3.3.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Rejestracja obrazu” nalezy dostosowac¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie nalezy
uwzgledni¢ nastepujace kryteria ogdlne: zawartos¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez catly
okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
testy z pytaniami zamknietymi (np. prawdal/fatsz, wielokrotnego wyboru, z lukg),

systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,

prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
ocena ¢wiczen przedmiotowych,

testy praktyczne.

W przypadku stosowania metod i tecnik nauczania na odlegtos¢ nalezy zwréci¢ uwage na stopien opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:

przestanych przez ucznia plikdw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;
wypowiedzi ucznia na forum;
udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

rozwigzan roznorodnych form quizéw i testéw.

3.4. Program nauczania dla przedmiotu: Obrébka i publikacja obrazu

3.4.1. Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:

Zapoznanie z oprogramowaniem do cyfrowej obrébki obrazu.

Zapoznanie z procesami cyfrowej obrobki obrazu.

Poznanie sposobu i zasad publikacji obrazéw cyfrowych

Opanowanie umiejetnosci kopiowania i archiwizowania obrazéw cyfrowych i fotograficznych.
Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.
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3.4.2. Cele szczegb6towe przedmiotu

Cele szczegodtowe przedmiotu to:

3.4.3.

dobra¢ oprogramowanie do obrdébki i publikacji obrazu,

zarzadzac¢ barwg w procesach obrdbki i publikacji obrazu,

edytowac obrazy cyfrowe,

sporzgdzi¢ kopie obrazéw cyfrowych,

sporzgdzi¢ kopie obrazu na materiale fotograficznym,

publikowac¢ obrazy cyfrowe w mediach cyfrowych,

publikowac¢ obrazy cyfrowe w przestrzeniach wystawienniczych,

archiwizowac obrazy cyfrowe i fotograficzne,

Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 8 Materiat nauczania — Obrobka i publikacja obrazu

Rzeczpospolita Unia Europejska s

B

**

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

obrobki obrazu

wspomagajgce wykonywanie zadan
zwigzanych z:
a) obrdbka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach
obrébki i publikacji obrazu (ek)

Temat zajec LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
Oprogramowanie do cyfrowej 30 stosuje programy komputerowe i aplikacje dobiera programy do edycji obrazu

dobiera programy do publikacji obrazu

definiuje przestrzeh roboczg programu do obrdbki i publikaciji obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu

instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych

ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych

dokonuje kalibracj i urzadzen peryferyjnych

tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrébki i publikacji obrazu

Proces cyfrowej obrébki obrazu 2 |90

prowadzi procesy cyfrowej obrdbki obrazu:
a) wykonuje kopie obrazu
z wykorzystaniem technik cyfrowych
b) edytuje obraz cyfrowy (ek)

dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego

okre$la parametry techniczne urzadzen do skanowania

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego

definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

wykonuije korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego

automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej
obrébki obrazu cyfrowego

Sprzet i materiaty do kopiowania
obrazéw na materiatach
fotograficznych

20

Procesy kopiowania obrazéw na
materiatach fotograficznych

30

wykonuje kopie obrazéw fotograficznych na
materiatach fotograficznych (ek)

okresla sposob kopiowania obrazéw fotograficznych

dobiera sprzet do kopiowania obrazéow fotograficznych

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw

opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatow fotograficznych

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow fotograficznych

kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych
i prowadzenia chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

Publikacja obrazu cyfrowego
w mediach cyfrowych &

40

Publikacja obrazu w przestrzeniach
wystawienniczych

20

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach wystawienniczych
(ek)

okresla parametry plikow graficznych do publikaciji

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

dobiera metody publikacji internetowych

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

wskazuje parametry uzytkowe materiatow eksploatacyjnych do wydruku
obrazu cyfrowego

okresla parametry techniczne urzadzen do drukowania obrazéw cyfrowych

dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji
W przestrzeniach wystawienniczych

drukuje fotografie

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemdw wystawienniczych
i ekspozycja fotografii

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

Archiwizacja obrazéw cyfrowych H

20

rozpoznaje programy do zarzgdzania plikami
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Archiwizacja obrazéw
fotograficznych

20

archiwizuje obrazy cyfrowe i fotograficzne
(ew)

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

tworzy strukture katalogow

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci

zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki zawodowej
(ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze
wspotpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i zarzadza
czasem (ep)

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuje sie kreatywno$cig i otwartoscig na
zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady twdrczego rozwigzywania problemow

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym
zawodzie

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem
(ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym
zawodzie

analizuje wlasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wykorzystuje rézne zrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych

stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j
(ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozméwcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikaciji interpersonalne;j

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspélne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

RAZEM

270

Tresci nauczania, ktére moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, oznaczono poprzez umieszczczenie znaczka =.

3.4.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Propozycje metod nauczania:

W zakresie przedmiotu ,Obrdbka i publikacja obrazu” nalezy zastosowac zréznicowane metody nauczania dostosowane do konkretnych tresci programowych, takie jak:

wyktad informacyjny,

— wykfad problemowy,

— instruktaz,

- film,

— pokaz z objasnieniem,

— pokaz z instruktazem,

— ¢wiczenia przedmiotowe,

— metoda projektow.
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Zaleca sie szczegodlne uwzglednienie metod aktywizujgcych, np.:

— metoda przypadkow,

metoda sytuacyjna,

inscenizacja,
— dyskusja dydaktyczna.

W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

wykifad informacyjny,

— objasnianie,

— opis

- film

— ekspozycja, galeria online,

— metoda projektu

— forum.
Wskaz:?na jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
zajec. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikdw kursu nalezy dostosowacé do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetencji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.
Obudowa dydaktyczna:
W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujgce elementy:

— literatura przedmiotu,

— poradniki metodyczne dla nauczycieli,

— scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,

— materialy dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

— pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajace karty pracy dla uczniow,

— testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne uczniow,
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narzedzia diagnozujgce rozwoj uczniow.

Warunki realizacji

Zajecia powinny odbywac sie w:

pracownii cyfrowej obrobki obrazu wyposazona w: stanowiska komputerowe podigczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu (jedno stanowisko dla jednego
ucznia) wyposazone w stacje graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrébki i konwersji plikdw graficznych i zdjeciowych oraz montazu filmowego,
petnym pakietem biurowym, oprogramowaniem do katalogowania i archiwizacji zdje¢, monitorem o standardzie monitora graficznego, tablet graficzny, czytnik kart
pamieci, stanowisko komputerowe dla nauczyciela stanowisko dla nauczyciela wyposazone w stacje graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrdbki

i konwersji plikow graficznych i zdjeciowych, petnym pakietem biurowym, monitorem o standardzie monitora graficznego oraz dodatkowym monitorem
referencyjnym, skanery do materiatow fotograficznych transparentnych i refleksyjnych (jeden na czterech uczniéw), drukarke atramentowg o formacie druku co
najmniej A4, zapewniajgca fotograficzng jako$¢ wydruku, drukarke wielkoformatowg wraz z jednostkg sterujgcg i oprogramowaniem, zapewniajgca fotograficzng
jakos¢ wydruku zdjec¢ z roli lub arkuszy o szerokosci druku co najmniej A3+, zestaw do kalibracji i profilowania monitoréw, drukarek, rzutnikow oraz aparatow
cyfrowych, rzutnik cyfrowy z ekranem do prezentacji,

ciemnii fotograficznej (pomieszczenie dla o$miu osob) z odpowiednig kubaturg i instalacjg nawiewno- wywiewna, zapewniajgcg bezpieczng i komfortowg realizacje
zaje¢ dydaktycznych oraz oswietleniem zapewniajgcym mozliwo$¢ pracy z materiatami Swiattoczutymi, wyposazona w: indywidualne stanowiska do kopiowania
wyposazone w powiekszalniki z gtowicg filtracyjng lub zestawem filtréw korekcyjnych, zegar wytgcznikowy, obiektyw i maskownice, stanowiska do prowadzenia
negatywowej i pozytywowej chemicznej obrobki wyposazone w: stot mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry, suszarke, naczynia miarowe,
pomieszczenie widne pozwalajgce na ocene zdje¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich dalszg obrébke, takg jak: suszenie, retusz, ciecie, oprawa

i konserwacja gotowych prac.

3.4.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu ,Obrébka i publikacja obrazu” nalezy dostosowac¢ do okreslonej sytuacji metodycznej. W ocenie
nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogdlne: zawarto$¢ merytoryczng éwiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie
przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ powinny obejmowac:

sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krétkiej odpowiedzi, z lukg, rozszerzonej odpowiedzi),
testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z luka),

systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,

prace indywidulane i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,

ocena ¢wiczen przedmiotowych,
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testy praktyczne.

W przypadku stosowania metod i tecnik nauczania na odlegtos¢ nalezy zwréci¢ uwage na stopieh opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:

przestanych przez ucznia plikdw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;
wypowiedzi ucznia na forum;
udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

rozwigzan réznorodnych form quizéw i testow.

3.5. Program nauczania dla kursu: Jezyk angielski zawodowy w fotografii

3.5.1.

Cele ogodlne przedmiotu

Cele ogolne przedmiotu to:

Poznanie stownictwa z zakresu fotografii w jezyku obcym.
Nabycie umiejetnosci komunikacji i konwersacji w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan zawodowych.
Korzystanie z obcojezycznych Zrédet wiedzy w zakresie branzy audiowizualnej.

Nabycie niezbednych kompetencji personalnych i spotecznych.

3.5.2. Cele szczegotéwe przedmiotu

Cele szczegdtowe przedmiotu to

3.5.3.

postuzy¢ sie podstawowym zasobem Srodkow jezykowych niezbednych do realizacji zadan zawodowych fotografa,

rozumieé proste wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku angielskim, w zakresie w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych fotografa,
uczestniczy¢ w konwersacji prowadzonej w jezyku obcym, w typowych sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych,

postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng w jezyku angielskim,

skorzystac ze stownikéw technicznych i literatury specjalistycznej,

rozwija¢ umiejetnosci jezykowe.

Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia
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* 4 %

z wykonywaniem zadan
zawodowych.

w jezyku obcym nowozytnym (ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodkow leksykalnych), umozliwiajgcym
realizacje czynnosci zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi w danym

zawodzie
¢) zdokumentacjg zwigzang z danym zawodem
d) z ustugami swiadczonymi w danym zawodzie (ew)

Temat zajeé LICZb.a Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
Stownictwo stosowanie w zwigzku |4 postuguje sie podstawowym zasobem srodkéw jezykowych |rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce

realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny
pracy
narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatéw koniecznych
do realizacji czynnosci zawodowych
c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych
formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
Swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

b)

d)

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnos$ci zawodowych (np. rozmowy, wiadomos$ci,
komunikaty, instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczgce
czynnosci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obstugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa). (ew)

b)

okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdinymi czesciami tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku

Konwersacje zwigzane 5
z wykonywaniem zadan
zawodowych.

4

samodzielnie tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan zawodowych:

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazéwek, okresla zasady)
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Poszukiwanie pracy w branzy
audiowizualnej.

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci zawodowych (np.
polecenie, komunikat, instrukcje)

tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne wypowiedzi
pisemne dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru) (ew)

b)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

stosuje zasady konstruowania tekstow o réznych charakterze

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuaciji

Korespondencja w jezyku obcym &

uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym
pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych
reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument zwigzany
Zz wykonywanym zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych. (ew)

b)

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub
nie zgadza z opiniami innych oséb

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

pyta o upodobania i intencje innych oséb

proponuje, zacheca

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuaciji

Pozyskiwanie informacji 4
zawodowych ze zrddet
obcojezycznych. &

Oznakowania materiatéw, maszyn |3

i urzgdzen stosowanych w
fotografii.

zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:
a) przetwarza tekst ustnie lub pisemnie w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych (ew)

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w
materiatach wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz

audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku obcym
nowozytnym
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Temat zajec .| Efekt ksztatcenia Kryteria weryfikacji
godzin
przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat, np. prezentacje
Podnoszenie wtasnych 5 wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu wtasnych korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

umiejetnosci jezykowych

umiejetnosci jezykowych oraz podnoszgce swiadomos¢
jezykowa:
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad
jezykiem
b) wspodtdziata w grupie
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym
nowozytnym
d) stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne
(ep)

wspoidziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

korzysta z tekstow w jezyku obcym, réwniez za pomoca
technologii informacyjno-komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane
stowa innymi, wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne

Kompetencje personalne
i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki zawodowej (ep)

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete
w srodowisku pracy

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej
i ustnej ze wspoétpracownikami oraz klientami

stosuje zasady etyki zawodowej

planuje wykonanie zadania i zarzgdza czasem (ep)

sporzgdza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

wykazuije sie kreatywnoscig i otwarto$cig na zmiany (ep)

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

stosuje zasady twoérczego rozwigzywania probleméw

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania (ep)

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekt ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem (ep)

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

dazy do indywidualnego rozwoju zawodowego (ep)

charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie

analizuje wtasne kompetencje

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajace
doskonalenia

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

wykorzystuje rozne zrodta informaciji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych

stosuje zasady komunikacji interpersonalnej (ep)

omawia zasady skutecznej komunikacji

odczytuje mowe ciata rozmowcy

identyfikuje aktywne metody stuchania

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji
interpersonalnej

wspotpracuje w zespole (ep)

ustala warunki wykonania zadania

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

dzieli sie informacjami

uzgadnia wspodlne stanowisko w zespole

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

RAZEM

30

Tresci nauczania, ktére moga by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, oznaczono poprzez umieszczczenie znaczka E.
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3.5.4. Procedury osiggania celdéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania:

Jezyk obcy zawodowy we fotografii to przedmiot, w ramach ktérego przekazywane sg wymagania programowe o charakterze teoretycznym. W zwigzku z tym
adekwatnymi do przekazywanej wiedzy i umiejetnosci metodami nauczania sg podajgce, problemowe oraz eksponujgce, takie jak:

— wyklad informacyjny,
— wykiad problemowy,
- film.
oraz metody aktywizujgce takie jak:
— tekst przewodni,
— metoda przypadkoéw,
— metoda dramy,
— dyskusja dydaktyczna,
—  burza mézgéw.

W przypadku stosowania nauczania na odlegto$¢ za pomocg platform edukacyjnych proponowane metody nauczania to:

wyktad informacyjny,
— pogadanka

— konwersacje online
— objasnianie,

- film

— metoda projektu

— forum.

Wskazana jest indywidualizacja procesu nauczania poprzez zréznicowanie tempa pracy i dobieranie metod nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw
zaje¢. Cwiczenia i prace samodzielne uczestnikdw kursu nalezy dostosowaé do ich umiejetnosci i zainteresowan. W przypadku posiadania przez stuchaczy wysokich
kompetencji organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia.
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Obudowa dydaktyczna:

W zakres obudowy dydaktycznej wchodzg nastepujgce elementy:

literatura przedmiotu w zakresie merytorycznym,

poradniki metodyczne dla nauczycieli,

biblioteczka wyposazona w czasopisma branzowe, katalogi, stowniki, podreczniki i czasopisma specjalistyczne w jezyku obcym zawodowym
zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen,

scenariusze zaje¢ edukacyjnych (tradycyjne lub multimedialne) dla nauczycieli wraz z przygotowanymi materiatami dydaktycznymi,

filmy i prezentacje multimedialne o tematyce powigzanej z zawodem

materiaty dydaktyczne zwigzane z wykorzystaniem metod aktywizujgcych,

pakiety edukacyjne, skrypty lub e-skrypty zawierajgce karty pracy dla uczniow,

testy i sprawdziany sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci praktyczne uczniow,

narzedzia diagnozujgce rozwaoj uczniow.

Warunki realizacji

Zajecia powinny odbywac sie w laboratorium jezykowym ze stanowiskami dydaktycznymi wyposazonymi w sprzet audiowizualny. Czes¢ zaje¢ nalezy prowadzic
w pracowni komputerowej z dostepem do Internetu i poczty elektronicznej, w ktorej:

3.5.5.

stanowisko dla nauczyciela jest wyposazone w komputer stacjonarny lub laptop z oprogramowaniem biurowym i z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem
wielofunkcyjnym, projektor multimedialny, ekran projekcyjny, tablice szkolng biatg suchos$cieralna, tablice flipchart, stuchawki z mikrofonem;

stanowisko dla kazdego ucznia jest wyposazone w komputer stacjonarny lub laptop z oprogramowaniem biurowym z dostepem do Internetu oraz stuchawki
z mikrofonem;

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w zakresie przedmiotu Jezyk obcy zawodowy w fotografii obejmujg wymagania teoretyczne. Metody sprawdzania
opanowania przez stuchacza/uczestnika wymagan programowych dostosowane bedg wiec do dziatdéw programowych, tematéw jednostek czy wrecz od okreslonych
wymagan — metoda sprawdzania w gtéwnej mierze uwzglednia¢ musi teoretyczny charakter efektu ksztatcenia, ale rowniez zastosowang metode nauczania. W ocenie
nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogoélne: zawarto$¢ merytoryczng ¢wiczen, ich poprawnos¢, formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie
przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Przyktadowe metody sprawdzania osiggnie¢ w zakresie kursu:
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— sprawdziany z pytaniami otwartymi (np. krotkiej odpowiedzi, z luka, rozszerzonej odpowiedzi),

— testy z pytaniami zamknietymi (np. prawda/fatsz, wielokrotnego wyboru, z lukg),

— systemy e-learningowe umozliwiajgce analize osiggnie¢ ucznia,

— quizy i konkursy wiedzy indywidualnie lub zespotowo,

— prace indywidulane i zespotowe w formie referatow i opracowan wybranego zagadnienia.
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W przypadku stosowania metod i tecnik nauczania na odlegto$¢ nalezy zwrdci¢ uwage na stopieh opanowania przez ucznia materiatu poprzez ocene:

— przestanych przez ucznia plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami;

— wypowiedzi ucznia na forum;

— udziatu ucznia w dyskusjach on-line;

— rozwigzan réznorodnych form quizéw i testow.

4. Ewaluacja programu KKZ

Tabela 10 Ewaluacja programu kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Charakteryzuje techniki rejestracji obrazu

Wymienia techniki rejestracji obrazu.
Opisuje techniki o$wietleniowe stosowane w fotografii.
Opisuje czynnosciu podejmowane podczas rejestracji obrazu.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.

\W czasie realizacji
programu hauczania
oraz po zakonczonej

Charakteryzuje procesy:

a) cyfrowej obrébki obrazu

b) chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

Opisuje etapy cyfrowej obrébki obrazu.

Opisuje procesy chemicznej obrébki materiatow fotograficznych.
Okresla zastosowanie roztworéw chemicznych wykorzystywanych
w procesach chemicznej obrébki materiatow fotograficznych.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.

jednostce metodyczne;j.
Ostateczna ewaluacja
po egzaminie
potwierdzajgcym

Opisuje metody publikacji obrazu

Wymienia metody publikacji obrazu

Okresla zasady przygotowania. publikacji elektronicznej i
drukowanej. Wymienia metody cyfrowego druku zdjec.
Okresla zastosowanie technik druku cyfrowego.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

)Ankieta ewaluacyjna.

kwalifikacje w zawodzie.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Charakteryzuje sprzet i urzgdzenia stosowane
podczas rejestracji obrazu

Klasyfikuje sprzet i urzadzenia stosowane podczas rejestrac;ji
obrazu.

Rozpoznaje rodzaje aparatéw fotograficznych.

Opisuje parametry uzytkowe i zastosowanie obiektywow.
Klasyfikuje zrédta swiatta stosowane w fotografii.

Wskazuje sprzet i urzgdzenia do kopiowania obrazu.
Wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych.

Opisuje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obrébki i publikacii.
Wskazuje urzgdzenia do wydruku zdjec.

Rozpoznaje urzgdzenia pomiarowe stosowane w fotografii.
Rozpoznaje zestawy do kalibracji urzadzen stosowanych w
fotografii.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

)Ankieta ewaluacyjna.

Rozréznia materiaty fotograficzne stosowane
w fotografii

Wskazuje btony fotograficzne, klisze, papiery fotograficzne, tasmy
filmowe, matryce swiattoczute.

Rozréznia materiaty wrazliwe na swiatto widzialne, ultrafiolet

i podczerwienh.

Rozréznia materiaty fotograficzne monochromatyczne i kolorowe,
pozytywowe i negatywowe

Wymienia rodzaje matryc fotograficznych

Wymienia parametry matryc fotograficznych

Okresla wtasciwosci matryc fotograficznych

Okresla wtasciwosci materiatow fotograficznych takie jak czutosc,
format, rozdzielczos¢, rozpieto$¢ tonalna, tolerancja naswietlenia
i ziarnisto$c

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.

Planuje realizacje prac fotograficznych

Wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

Ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania
Wymienia techniki fotograficznej.

Dobiera techniki fotograficznej do wykonanaia zadania.
Okresla parametry zrédet Swiatta niezbednych do wykonania
zadania fotograficznego.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

— Wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu.
— Dobiera materiaty fotograficzne potrzebne do rejestracji obrazu.
— Sporzadza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe.

— Wykonuje szkic planu zdjeciowego

—  Wykonuje schematy oswietlenia.

— Sporzgdza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych.

Stosuje programy komputerowe i aplikacje
wspomagajgce wykonywanie zadan zwigzanych
Z:
a) obrobka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach obrobki

i publikacji obrazu

— Dobiera programy do edycji obrazu.

— Dobiera programy do publikacji obrazu.

— Ustawia panele, paski i okna programu do obrdébki i publikaciji
obrazu.

— Stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu.

— Instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych.

— Ustawia parametry pracy urzadzen peryferyjnych.

— Dokonuje kalibracj i urzgdzen peryferyjnych.

— Tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrdbki i publikaciji obrazu.

Cwiczenia praktyczne.
Préba pracy.

Testy zamkniete.
IAnkieta ewaluacyjna.

Prowadzi procesy cyfrowej obrébki obrazu:

a) wykonuje kopie obrazu z wykorzystaniem
technik cyfrowych

b) edytuje obraz cyfrowy

— Dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego.

— Okresla parametry techniczne urzgdzen do skanowaniaobiera
Dobiera skaner do wykonania skanowania.

— Ustawia parametry skanowania.

— Skanuje obrazy transparentne i refleksyjne.

— Wykonuje retusz obrazu cyfrowego.

— Wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego.

— Stosuje przetwarzanie wsadowe przy obrobce zdje¢ cyfrowych.

— Wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do
skanowania i cyfrowej obrobki obrazu cyfrowego.

Cwiczenia praktyczne.
Préba pracy.

Testy zamkniete.
l/Ankieta ewaluacyjna.

Rejestruje obrazy fotograficzne:

a) realizuje zdjecia plenerowe

b) wykonuje zdjecia studyjne

c) realizuje reportaz fotograficzny
d) wykonuje zdjecia techniczne

— Realizuje zdjecia plenerowe

— Wykonuje zdjecia studyjne

— Realizuje reportaz fotograficzny
— Wykonuje zdjecia techniczne

Cwiczenia produkcyjne.
Préba pracy.
Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

Wykonuje kopie obrazéw fotograficznych na
materiatach fotograficznych

Dobiera sposéb kopiowania obrazow fotograficznych.

Dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych.
Dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw.

Opisuje kopiowanie obrazéw metodg stykowa.

Opisuje kopiowanie obrazéw metodg optyczna.

Sporzadza roztwory do chemicznej obrébki materiatéw
fotograficznych.

Dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych.

Opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrébkg materiatéw
fotograficznych.

Wymienia parametry proceséw chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych.

Kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki
materiatow fotograficznych.

Opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw
fotograficznych i prowadzenia chemicznej obrobki materiatow
fotograficznych.

Cwiczenia praktyczne.
Préba pracy.

Testy zamkniete.
)Ankieta ewaluacyjna.

Rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,

w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczgce
czynnos$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci zawodowych (np.

Okresla gtéwna mys| wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu
wypowiedzi lub tekstu.

Znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje.
Rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu.
Ukfada informacje w okreslonym porzadku.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.
IAnkieta ewaluacyjna.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia

Metody/techniki
badania

Termin badania

napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg)

Samodzielnie tworzy kroétkie, proste, spéjne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku

obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym

realizacje zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spéjne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosé, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wg wzoru)

Opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnos$ciami
zawodowymi.

Przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach
zawodowych (np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady).
Wyraza i uzasadnia swoje stanowisko.

Stosuje zasady konstruowania tekstow o réznych charakterze.
Stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do
sytuacji.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.

Uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach
zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych —
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposéb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego
tekstu:
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
Z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej)
w typowych sytuacjach zwigzanych
Z wykonywaniem czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomosé¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych.

Rozpoczyna, prowadzi i koriczy rozmowe.

Uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia.

Wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub
nie zgadza z opiniami innych osaéb.

Prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnosciami
zawodowymi.

Stosuje zwroty i formy grzecznosciowe.

Dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji.

Odpowiedzi ustne.
Testy zamkniete.

IAnkieta ewaluacyjna.
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5. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

5.1. Wykaz literatury
1) Cotton Charlotte, Fotografia jako sztuka wspétczesna, Universitas, Warszawa 2010.
2) lan Jeffrey, Jak czytac fotografie, Universitas, Warszawa 2009.
3) Kaminski Bogdan, Cyfrowy prepress, drukowanie i procesy wykonczeniowe, Wydawnictwo Translator, Warszawa 1999.
4) Lechowicz Lech, Historia fotografii, cz. 1, PWSFTviT, £L.6dz 2012.
5) Pastuszak Witodzimierz, Barwa w grafice komputerowej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.
6) Pastuszak Wiodzimierz, Kolor czy barwa, Wydawnictwo Pako, Warszawa 1993.
7) Pastuszak Wtodzimierz, Kolor czy barwa — wstep do grafiki komputerowej, Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Warszawa 2001.
8) Peterson Bryan, Kreatywna fotografia bez tajemnic. Wydawnictwo Galaktyka, 2016
9) Sontag Susan, O fotografii, wydawnictwa rézne.
10) Sybillhring Emil lhring, Przygotowanie do druku, Wydawnictwo RM, Warszawa 2001.
11) Scott Kelby, FLESZ — o fotografii z lampg btyskowa, Wydawnictwo Helion, 2018
12) Scott Kelby, Fotografia portretowa w naturalnym Swietle. Jak to robig najlepsi, Wydawnictwo Helion 2020.
13) Beaird Jason, George James, Niezawodne zasady web designu. Projektowanie spektakularnych witryn internetowych. Wydawnictwo Helion, 2015.
14) McNeil Patrick, Projektowanie WWW. Ksiega pomystéw, Wydawnictwo Helion, 2013.
15) Lipinski Jarostaw, Ciborowska Agnieszka, Wordpress 5 dla poczatkujgcych, Wydawnictwo Helion, 2019.

16) Wimmer Pawet, Wordpress 5. Rewolucja Gutenberga, Wydawnictwo Helion, 2019.

Inne zrédta:
Kurs video:

1) Scott Kelby, Swiatto w fotografii. Warsztaty ze Scottem Kelby. Kurs video, Wydawnictwo Videoprint 2015.

2) Scott Kelby, Oswietlenie portretowe. Warsztaty ze Scottem Kelby. Kurs video, Wydawnictwo Videoprint 2015.
Strony internetowe:
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1) fotopolis.pl

2) foto-kurier.pl

3) fototapeta.art.pl
4) framesfactory.pl

5) fotogea.com
6) pokochajfotografie.pl

5.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Pracownia do rejestracji obrazu lub studio fotograficzne posiadajgce odpowiednia przestrzen, w ktorej bedzie mozliwe fotografowanie oséb i przedmiotéw
w réznych planach zdjeciowych, wyposazona w:

aparaty fotograficzne - lustrzanki cyfrowe petnoklatkowe z wymienng optyka, wraz z kompletem obiektywow o réznych ogniskowych,

cyfrowe aparaty bezlusterkowe z wymienng optykg z mozliwoscig zapisu obrazu wideo, wraz z kompletem obiektywéw o ré6znych ogniskowych,
— $rednioformatowy lub wielkoformatowy aparat fotograficzny z kompletem wymiennych obiektywow,
— aparaty fotograficzne analogowe z wymienng optyka,

— reporterskie lampy blyskowe,

— statywy fotograficzne z wymienng gtowica,

— lampy Swiatta ciggtego z zestawem modyfikatoréw,

— studyjne lampy blyskowe,

— parasolki rozpraszajgce Swiatto,

— softboxy réznych rozmiaréw wraz z plastrami miodu,

— wrota i strumienice do lamp,

—  zestawy filtréow o$wietleniowych,

— przeno$ne zestawy oswietleniowe z zasilaczami do pracy w plenerze,

— statywy oswietleniowe,
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— glowice do wykonywania fotografii panoramicznych i sferycznych,
— zestawy rozwijanych tet fotograficznych,

— stanowiska do fotografii bezcieniowej - stoliki bezcieniowe, namioty i komory do fotografii bezcieniowej,ptaszczyzny odbijajgce, pochianiajgce i rozpraszajgce
Swiatto w réznych rozmiarach,

— stoliki do reprodukciji fotograficznych,
— Swiatlomierze,

— mieszki i pierscienie posrednie,

— wyzwalacze lamp btyskowych,

— wzorniki, szare karty,

—  zestawy filtréw fotograficznych do fotografii czarno-biatej i barwnej.

Pracownia cyfrowej obrobki obrazu wyposazona w:

— stanowiska komputerowe podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w stacje graficzng
z profesjonalnym oprogramowaniem do obrébki i konwers;ji plikdw graficznych i zdjeciowych oraz montazu filmowego, petnym pakietem biurowym,
oprogramowaniem do katalogowania i archiwizacji zdje¢, monitorem o standardzie monitora graficznego, tablet graficzny, czytnik kart pamieci,

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela stanowisko dla nauczyciela wyposazone w stacje graficzng z profesjonalnym oprogramowaniem do obrdbki
i konwersiji plikow graficznych i zdjeciowych, petnym pakietem biurowym, monitorem o standardzie monitora graficznego oraz dodatkowym monitorem
referencyjnym,

— skanery do materiatéw fotograficznych transparentnych i refleksyjnych (jeden na czterech uczniéw),
— drukarke atramentowg o formacie druku co najmniej A4, zapewniajgcg fotograficzng jako$¢ wydruku,

— drukarke wielkoformatowg wraz z jednostkg sterujgcg i oprogramowaniem, zapewniajgcg fotograficzng jako$é wydruku zdje¢ z roli lub arkuszy o szerokosci
druku co najmniej A3+,

— zestaw do kalibracji i profilowania monitoréw, drukarek, rzutnikéw oraz aparatéw cyfrowych,
— rzutnik cyfrowy z ekranem do prezentaciji.
Ciemnia fotograficzna (pomieszczenie dla osmiu 0s6b) z odpowiednig kubatura i instalacjg nawiewno-wywiewna, zapewniajaca bezpieczng i komfortowa

realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz oswietleniem zapewniajagcym mozliwos¢ pracy z materiatami $wiattoczutymi, wyposazona w:
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— indywidualne stanowiska do kopiowania wyposazone w powigkszalniki z gtowica filtracyjng lub zestawem filtrow korekcyjnych, zegar wytgcznikowy, obiektyw
i maskownice,

— stanowiska do prowadzenia negatywowej i pozytywowej chemicznej obrébki wyposazone w: stét mokry z kuwetami i szczypcami, koreksy, menzurki, termometry,
suszarke, naczynia miarowe,

— pomieszczenie widne pozwalajgce na ocene zdje¢ wykonanych w ciemni fotograficznej oraz ich dalszg obrdbke, takg jak: suszenie, retusz, ciecie, oprawa
i konserwacja gotowych prac.

Pracownia plastyczna wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z nagtosnieniem,

— projektor multimedialny,

— ekran projekcyjny,

— odtwarzacz nosnikow multimedialnych,

— stanowiska rysunkowe z kompletem przyboréw rysunkowych i malarskich,
— sztalugi i podkfady do papieru rysunkowego,

— materialy dydaktyczne (filmy, prezentacje, modele, albumy).
6. Sposob i forma zaliczenia kursu

6.1. Zaliczenie poszczegodlnych przedmiotow

Kazdy z przedmiotéw konczy sie egzaminem. Egzamin powinien sprawdzac¢ opanowanie efektow ksztatcenia przypisanych do danego przedmiotu. Forme i termin
egzaminu ustala organizator kursu. Powinna ona by¢ dostosowana do charakteru zaje¢ Przedmioty praktyczne powinny konczy¢ sie egzaminem o charakterze
praktycznym.

6.2. Zaliczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Zaliczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego polega na uzyskaniu zaliczen z wszystkich przedmiotow. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego upowaznia do
przystgpienia do egzaminu zawodowego z kwalifikacji AUD.02. Rejestracja, obrébka i publikacja obrazu w terminie ustalanym przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.
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Tabela 11 Tabela weryfikacji programu nauczania KKZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

efektow

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia Zawartos¢ opracowanego programu zaje¢ (Tak-
T/Nie-N)

1 Cele ksztalcenia (zadania zawodowe) T

2 Efekty ksztatcenia T

3 Kryteria weryfikacji T

4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektéw) T

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki  [860

Tabela 12 Tabela weryfikacji programu KKZ pod kgtem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajec¢ (temat zajec)

AUD.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

klasyfikuje pojecia zwigzane

z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig

przeciwpozarowej, ochrony srodowiska

wskazuje przepisy prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

Bezpieczenstwo i higiena pracy

podaje definicje poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z ochrong przeciwpozarowg

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wskazuje sposoby utylizacji materiatéw i srodkéw chemicznych

Bezpieczenstwo i higiena pracy

fotograficznym

opisuje warunki ergonomiczne zapewniajgce bezpieczng prace na stanowisku

Bezpieczenstwo i higiena pracy

rozréznia zadania i uprawnienia instytuciji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

wymienia instytucje oraz stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska |Bezpieczenstwo i higiena pracy

srodowiska

opisuje zadania i uprawnienia instytucji zajmujgcych sie ochrong pracy i ochrong

Bezpieczenstwo i higiena pracy

charakteryzuje prawa i obowigzki

bezpieczenstwa i higieny pracy

wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

pracownika oraz pracodawcy w zakresie

wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

identyfikuje skutki nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wymienia obowigzki pracodawcy dotyczace stosowania znakéw informacyjnych
i ostrzegawczych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé (temat zajec)

okresla skutki oddziatywania na organizm
cztowieka czynnikéw szkodliwych

wymienia wystepujgce w srodowisku pracy czynniki dziatajgce szkodliwie na organizm
cztowieka

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym dziatajgce szkodliwie na
organizm cztowieka

Bezpieczenstwo i higiena pracy

rozpoznaje zrédta czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

okresla sposoby przeciwdziatania zagrozeniom dla zdrowia cziowieka

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wymienia objawy typowych choréb zawodowych wynikajgcych z oddziatywania na organizm
cztowieka czynnikéw szkodliwych w srodowisku pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z zasadami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii

Bezpieczenstwo i higiena pracy

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowe;j

Bezpieczenstwo i higiena pracy

stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska na stanowisku pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

rozréznia srodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

Bezpieczenstwo i higiena pracy

opisuje wymagania dotyczgce ergonomii w sSrodowisku pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

stosuje srodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadanh
zawodowych

rozpoznaje srodki ochrony indywidualnej pracownika obowigzujgce na stanowisku pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

dobiera srodki ochrony indywidualnej do wykonania zadania zawodowego

Bezpieczenstwo i higiena pracy

przestrzega zasad uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas pracy

Bezpieczenstwo i higiena pracy

udziela pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

Bezpieczenstwo i higiena pracy

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych
u poszkodowanego

Bezpieczenstwo i higiena pracy

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

Bezpieczenstwo i higiena pracy

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

Bezpieczenstwo i higiena pracy

powiadamia odpowiednie stuzby

Bezpieczenstwo i higiena pracy

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

Bezpieczenstwo i higiena pracy

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

Bezpieczenstwo i higiena pracy

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej
Radu Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Bezpieczenstwo i higiena pracy

AUD.02.2. Podstawy fotografii

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Strona 100 z 109




K

Fundusze . ; : n
el Rzeczpospolita Unia Europejska :
e B Poiska curopeskiFundusz poieczny (RN

Wiedza Edukacja Rozwoj

**

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé (temat zajec)

stosuje terminologie z zakresu: podaje definicje poje¢ z zakresu fotografii Podstawy fotografii

a) fotografii i estetyki obrazu wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych z kompozycjg i estetykg obrazu Podstawy fotografii

b) rejestracji obrazu dokonuje analizy obrazu fotograficznego Podstawy fotografii

c) kopiowania i obrobki obrazu wyjasnia znaczenie pojeé z zakresu wykonywania zdjeé Podstawy fotografii

d) grafiki komputerowej i publikacji  |wyjasnia znaczenie pojeé z zakresu kopiowania i obrébki obrazu Podstawy fotografii

obrazu podaje definicje poje¢ z zakresu obrébki cyfrowej Podstawy fotografii

e) teorii barwy wyjasnia znaczenie pojeé z zakresu publikacji obrazu Podstawy fotografii

podaje definicje poje¢ z zakresu percepcji barw Podstawy fotografii

wyjasnia znaczenie poje¢ dotyczgcych przestrzeni barw Podstawy fotografii

charakteryzuje techniki rejestracji obrazu | wymienia rodzaje technik fotograficznych Podstawy fotografii

okresla znaczenie technik o$wietleniowych stosowanych w fotografii Podstawy fotografii

identyfikuje etapy procesu rejestracji obrazu Podstawy fotografii

wymienia czynnosci podejmowane podczas rejestracji obrazu Podstawy fotografii

charakteryzuje procesy: identyfikuje etapy procesu cyfrowej obrébki Podstawy fotografii

a) cyfrowej obrobki obrazu opisuje metody cyfrowej obrobki obrazu Podstawy fotografii

b) chemicznej obrobki materiatow identyfikuje etapy procesu chemicznej obrobki materiatéw fotograficznych Podstawy fotografii

fotograficznych opisuje znaczenie roztworéw chemicznych w procesie chemicznej obrébki materiatow Podstawy fotografii
fotograficznych

opisuje metody publikacji obrazu klasyfikuje metody publikacji obrazu Podstawy fotografii

okresla zasady przygotowania publikacji elektronicznej i drukowanej Podstawy fotografii

rozréznia metody cyfrowego druku zdje¢ Podstawy fotografii

okresla zastosowanie technik druku cyfrowego Podstawy fotografii

charakteryzuje sprzet i urzadzenia klasyfikuje sprzet i urzgdzenia stosowane podczas rejestracji obrazu Podstawy fotografii

stosowane podczas rejestracji obrazu rozpoznaje rodzaje aparatéw fotograficznych Podstawy fotografii

wskazuje wiadciwosci uzytkowe obiektywow Podstawy fotografii

klasyfikuje zrodta Swiatta stosowane w fotografii Podstawy fotografii

rozpoznaje sprzet i urzadzenia do kopiowania obrazu Podstawy fotografii

wskazuje sprzet i urzgdzenia do chemicznej obrébki materiatow fotograficznych Podstawy fotografii

rozpoznaje sprzet i urzgdzenia do cyfrowej obrébki i publikacji obrazu Podstawy fotografii

rozpoznaje urzgdzenia do wydruku zdjeé Podstawy fotografii

okresla przeznaczenie urzadzeh pomiarowych stosowanych w fotografii Podstawy fotografii
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé (temat zajec)

rozpoznaje zestawy do kalibracji urzadzen stosowanych w fotografii Podstawy fotografii
rozréznia materiaty fotograficzne rozpoznaje rodzaje materiatéw fotograficznych Podstawy fotografii
stosowane w fotografii okresla wiasciwosci matryc fotograficznych Podstawy fotografii
okresla wiasciwosci uzytkowe materiatow fotograficznych Podstawy fotografii
rozréznia materiaty eksploatacyjnedo rozpoznaje materiaty eksploatacyjne do wydruku zdje¢ Podstawy fotografii
drukarek komputerowych klasyfikuje materiaty do wydruku zdje¢ Podstawy fotografii
wskazuje wiasciwosci uzytkowe materiatow do wydruku zdjeé Podstawy fotografii
rozpoznaje nosniki pamieci klasyfikuje no$niki pamieci Podstawy fotografii
okresla parametry uzytkowe nosnikdw pamieci Podstawy fotografii
postuguje sie dokumentacjg techniczng odczytuje schematy oraz rysunki techniczne Podstawy fotografii
i technologiczng interpretuje oznaczenia umieszczone na sprzecie i urzadzeniach stosowanych w fotografii | Podstawy fotografii
wymienia cechy urzgdzen na podstawie umieszczonych oznaczen Podstawy fotografii
interpretuje oznaczenia umieszczone na opakowaniach materiatéw stosowanych Podstawy fotografii
w fotografii
wykonuje szkice i schematy zwigzane z realizacjg zadan zawodowych Podstawy fotografii
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury | wymienia cele normalizacji krajowej Podstawy fotografii
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan | wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy Podstawy fotografii
zawodowych rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej Podstawy fotografii
korzysta ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodno$ci Podstawy fotografii

AUD.02.3. Rejestracja obrazu

planuje realizacje prac fotograficznych dobiera miejsca na potrzeby planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

wymienia elementy wyposazenia planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

ustala rodzaj fotografii planowanych do wykonania

Rejestracja obrazu

wskazuje rodzaj planowanej techniki fotograficznej

Rejestracja obrazu

okresla parametry Zzrodet Swiatta niezbednych do wykonania zadania fotograficznego

Rejestracja obrazu

wymienia sprzet i akcesoria fotograficzne do rejestracji obrazu

Rejestracja obrazu

okresla rodzaj materiatow fotograficznych potrzebnych do rejestracji obrazu

Rejestracja obrazu

sporzgdza zapotrzebowanie materiatowe i sprzetowe

Rejestracja obrazu

wykonuje szkic planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

wykonuje schematy odwietlenia

Rejestracja obrazu

sporzadza dokumentacje wykonywania prac fotograficznych

Rejestracja obrazu
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé (temat zajec)

organizuje plan zdjeciowy

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg

Rejestracja obrazu

przygotowuje fotografowang scene zgodnie z zasadami kompozycji

Rejestracja obrazu

rozmieszcza sprzet fotograficzny na planie zdjeciowym

Rejestracja obrazu

dobiera akcesoria fotograficzne

Rejestracja obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z montazem akcesorioéw fotograficznych i sprzetu
pomochiczego

Rejestracja obrazu

stosuje techniki oswietlenia planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

rozmieszcza sprzet oswietleniowy na planie zdjeciowym

Rejestracja obrazu

ustawia lampy na planie zdjeciowym, uwzgledniajgc ich funkcje i kierunki o$wietlenia

Rejestracja obrazu

modyfikuje oswietlenie planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

przestrzega zasad bezpieczehnstwa podczas organizowania planu zdjeciowego

Rejestracja obrazu

ustawia elementy fotografowanej sceny zgodnie z dokumentacjg

Rejestracja obrazu

stosuje sprzet do realizacji prac
fotograficznych

ustala tryb pracy aparatu fotograficznego

Rejestracja obrazu

ustala parametry pracy obiektywu

Rejestracja obrazu

stosuje funkcje automatyzujgce prace aparatu fotograficznego

Rejestracja obrazu

postuguje sie statywami fotograficznymi i oswietleniowymi

Rejestracja obrazu

postuguje sie lampami $wiatta ciggtego i btyskowego

Rejestracja obrazu

postuguje sie modyfikatorami oswietlenia

Rejestracja obrazu

stosuje filtry fotograficzne i oswietleniowe

Rejestracja obrazu

kontroluje sprawno$¢ dziatania sprzetu fotograficznego i oswietleniowego

Rejestracja obrazu

podejmuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu fotograficznego i oswietleniowego

Rejestracja obrazu

postuguje sie sprzetem fotograficznym i oswietleniowym zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa

Rejestracja obrazu

wykonuje konserwacje sprzetu fotograficznego i oswietleniowego

Rejestracja obrazu

okredla parametry rejestracji obrazu

ustala kadr fotograficzny i plany zdjeciowe

Rejestracja obrazu

dokonuje pomiaru oswietlenia

Rejestracja obrazu

rejestruje obrazy fotograficzne:
a) realizuje zdjecia plenerowe
b) wykonuje zdjecia studyjne
c) realizuje reportaz fotograficzny
d) wykonuje zdjecia techniczne

stosuje cyfrowe, analogowe i specjalne fotograficzne techniki rejestracji obrazu

Rejestracja obrazu

postuguje sie zestawem do wykonania panoramy fotograficznej

Rejestracja obrazu

stosuje zasady wykonywania zdje¢ reporterskich

Rejestracja obrazu

stosuje zasady wykonywania zdje¢ architektury

Rejestracja obrazu

przestrzega zasad w zakresie wykonywania zdje¢ identyfikacyjnych

Rejestracja obrazu
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podejmuje czynnosci zwigzane z wykonywaniem zdje¢ portretowych

Rejestracja obrazu

przestrzega zasad wykonywania zdje¢ katalogowych

Rejestracja obrazu

wykonuje zdjecia w promieniowaniu UV i IR

Rejestracja obrazu

stosuje zasady wykonywania reprodukciji

Rejestracja obrazu

przestrzega zasad wykonywania makrofotografii

Rejestracja obrazu

AUD.02.4. Obrébka i publikacja obrazu

stosuje programy komputerowe i aplikacje
wspomagajgce wykonywanie zadan
zwigzanych z:
a) obrébka i publikacjg obrazu
b) zarzgdzaniem barwg w procesach
obrébki i publikacji obrazu

dobiera programy do edycji obrazu

Obrobka i publikacja obrazu

dobiera programy do publikacji obrazu

Obrobka i publikacja obrazu

definiuje przestrzen roboczg programu do obrébki i publikaciji obrazu

Obrobka i publikacja obrazu

stosuje narzedzia programu graficznego do obrébki obrazu

Obrébka i publikacja obrazu

instaluje oprogramowanie urzadzen peryferyjnych

Obrébka i publikacja obrazu

ustawia parametry pracy urzgdzen peryferyjnych

Obrobka i publikacja obrazu

dokonuje kalibracj i urzgdzen peryferyjnych

Obrobka i publikacja obrazu

tworzy tory kalibracyjne stanowiska do obrobki i publikacji obrazu

Obrobka i publikacja obrazu

prowadzi procesy cyfrowej obrébki obrazu:
a) wykonuje kopie obrazu
z wykorzystaniem technik
cyfrowych
b) edytuje obraz cyfrowy

dobiera sprzet do kopiowania i obrébki obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

okresla parametry techniczne urzgdzen do skanowania

Obrébka i publikacja obrazu

dobiera sprzet do skanowania obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

definiuje parametry skanowania obrazu cyfrowego

Obrdbka i publikacja obrazu

skanuje obrazy transparentne i refleksyjne

Obrdbka i publikacja obrazu

wykonuje retusz obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

wykonuje korekcje tonalng i barwng obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

automatyzuje procesy cyfrowej obrébki obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z konserwacjg sprzetu do skanowania i cyfrowej obrébki
obrazu cyfrowego

Obrdbka i publikacja obrazu

wykonuje kopie obrazéw fotograficznych
na materiatach fotograficznych

okresla sposéb kopiowania obrazéw fotograficznych

Obrébka i publikacja obrazu

dobiera sprzet do kopiowania obrazéw fotograficznych

Obrébka i publikacja obrazu

dobiera rodzaj materiatu do kopiowania obrazéw

Obrébka i publikacja obrazu

opisuje czynnosci zwigzane z kopiowaniem obrazéw fotograficznych

Obrébka i publikacja obrazu

sporzgdza roztwory do chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

Obrdbka i publikacja obrazu

dobiera sprzet do prowadzenia chemicznej obrébki materiatéw fotograficznych

Obrdbka i publikacja obrazu

opisuje czynnosci zwigzane z chemiczng obrobkg materiatow fotograficznych

Obrdbka i publikacja obrazu
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kontroluje parametry prowadzonych proceséw chemicznej obrébki materiatow
fotograficznych

Obrobka i publikacja obrazu

opisuje konserwacje sprzetu do kopiowania obrazéw fotograficznych i prowadzenia
chemicznej obrébki materiatow fotograficznych

Obrobka i publikacja obrazu

publikuje obrazy cyfrowe w mediach
cyfrowych i przestrzeniach
wystawienniczych

okresla parametry plikow graficznych do publikaciji

Obrdbka i publikacja obrazu

przygotowuje cyfrowg galerie zdjeé

Obrdbka i publikacja obrazu

dobiera metody publikacji internetowych

Obrébka i publikacja obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z publikacjg obrazéw cyfrowych

Obrobka i publikacja obrazu

wskazuje parametry uzytkowe materiatdéw eksploatacyjnych do wydruku obrazu cyfrowego

Obrobka i publikacja obrazu

okresla parametry techniczne urzgdzenh do drukowania obrazéw cyfrowych

Obrébka i publikacja obrazu

dobiera sposob wydruku fotografii przeznaczonych do publikacji w przestrzeniach
wystawienniczych

Obrébka i publikacja obrazu

drukuje fotografie

Obrébka i publikacja obrazu

wykonuje czynnosci zwigzane z doborem systemoéw wystawienniczych i ekspozycjg
fotografii

Obrobka i publikacja obrazu

publikuje obrazy cyfrowe zgodnie z przepisami prawa

Obrdbka i publikacja obrazu

archiwizuje obrazy cyfrowe i fotograficzne

rozpoznaje programy do zarzagdzania plikami

Obrébka i publikacja obrazu

dobiera parametry archiwizowanego obrazu cyfrowego

Obrébka i publikacja obrazu

dokonuje edycji metadanych w plikach graficznych

Obrébka i publikacja obrazu

tworzy strukture katalogéw

Obrdbka i publikacja obrazu

zapisuje obrazy cyfrowe na nosnikach pamieci

Obrdbka i publikacja obrazu

zabezpiecza obrazy fotograficzne przed uszkodzeniem

Obrébka i publikacja obrazu

AUD.02.5 Jezyk obcy zawodowy

postuguje sie podstawowym zasobem
Srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegélnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych w
zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy
narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatdw koniecznych do realizacji czynno$ci
zawodowych
procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych

b)

c)

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii
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a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang z
danym zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w
danym zawodzie

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowa).

okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegoélnymi czesciami tekstu

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

ukfada informacje w okre$lonym porzadku

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spéjne i logiczne wypowiedzi ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami zawodowymi

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazéwek, okredla zasady)

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii
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zakresie umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krétkie, proste, spéjne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomosé, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
Zz wykonywanym zawodem — wg
wzoru)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

stosuje zasady konstruowania tekstow o réznych charakterze

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w
typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomosc¢,
formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza z opiniami
innych oséb

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

pyta o upodobania i intencje innych oséb

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

proponuje, zacheca

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii
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zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych.

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

a) przetwarza tekst ustnie lub
pisemnie w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

wykorzystuje strategie stuzace
doskonaleniu wiasnych umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszgce swiadomos$¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki
samodzielnej pracy nad jezykiem
wspétdziata w grupie
korzysta ze zrédet informaciji
W jezyku obcym nowozytnym
stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne

b)
c)

d)

korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

wspoétdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, srodki niewerbalne

Jezyk angielski zawodowy
w fotografii

AUD.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne

przestrzega zasad kultury i etyki
zawodowej

wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

Rejestracja obrazu

stosuje zasady kultury i normy zachowania przyjete w srodowisku pracy

Rejestracja obrazu

stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji pisemnej i ustnej ze wspoétpracownikami
oraz klientami

Rejestracja obrazu

stosuje zasady etyki zawodowej

Rejestracja obrazu

sporzadza plan dziatania zgodnie ze zleceniem

Rejestracja obrazu

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYIJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
AUD.02. Rejestracja, obrobka i publikacja obrazu

Strona 108 z 109




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

K

Unia Europejska 5
Europejski Fundusz Spoteczny *

Rzeczpospolita

- Polska

* 4 %

**

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego

programu zajeé (temat zajec)

planuje wykonanie zadania i zarzadza
czasem

opracowuje harmonogram wykonania zadania

Rejestracja obrazu

realizuje zadania w wyznaczonym czasie

Rejestracja obrazu

dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatah

Rejestracja obrazu

wykazuje sie kreatywno$cig i otwartoscig
na zmiany

dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci

Rejestracja obrazu

podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji zawodowej

Rejestracja obrazu

stosuje zasady twdrczego rozwigzywania probleméw

Rejestracja obrazu

wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka

Rejestracja obrazu

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania

wskazuje obszary odpowiedzialnosci prawnej za podejmowane dziatania

Rejestracja obrazu

analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych na stanowisku pracy

Rejestracja obrazu

ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania na stanowisku pracy

Rejestracja obrazu

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

Obrébka i publikacja obrazu

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowej

Obrobka i publikacja obrazu

dazy do indywidualnego rozwoju
zawodowego

charakteryzuj e zestaw umiej etnosci i kompetencj i niezbednych w wybranym zawodzie

Obrobka i publikacja obrazu

analizuje wlasne kompetencje

Obrébka i publikacja obrazu

identyfikuje obszary wiedzy i umiejetnosci wymagajgce doskonalenia

Obrébka i publikacja obrazu

wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizacji

Obrébka i publikacja obrazu

wykorzystuje rézne zrédta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych

Obrdbka i publikacja obrazu

stosuje zasady komunikaciji
interpersonalnej

omawia zasady skutecznej komunikaciji

Obrdbka i publikacja obrazu

odczytuje mowe ciata rozmowcy

Obrébka i publikacja obrazu

identyfikuje aktywne metody stuchania

Obrébka i publikacja obrazu

przeprowadza rozmowe z zastosowaniem zasad komunikacji interpersonalnej

Obrébka i publikacja obrazu

wspétpracuje w zespole

ustala warunki wykonania zadania

Obrdbka i publikacja obrazu

angazuje sie w realizacje przypisanych zadan

Obrébka i publikacja obrazu

uwzglednia opinie i sugestie innych cztonkéw zespotu

Obrdbka i publikacja obrazu

dzieli sie informacjami

Obrébka i publikacja obrazu

uzgadnia wspolne stanowisko w zespole

Obrébka i publikacja obrazu

wykorzystuje efekty pracy innych cztonkéw zespotu

Obrdbka i publikacja obrazu
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